


A EtaT CiviL Année 2025

Listes arrétées au 16 décembre 2025

S

« 24 janvier : Gina Alves Carneiro

« 03 février : Noah Bonhomme Sailley
« 03 février : Sacha Bonhomme Sailley
« 08 avril : Billie Steinmetz

« 28 avril : Sidonie Martinod

» 20 mai : Paloma Da Silva

« 29 mai : Gabriel Papaureille

« 22 aolt : Lyna Amari

« 26 aout : Elio Chevarin Chéné

« 10 novembre : Mathis Lavarenne

* Ne figurent pas aans cette liste, les enfants dont lavis
de naissance contient la mention "pas de parution presse”

/ « 23 avril : Sofia Kolovi et Xavier Lopez s':"‘?' T

« 28 juin : Lise Forconi et Victor Le Goaster

« 26 juillet : Charlene Bressat et Laurent Noél

« 02 aodt : Fanny Gouyet et Loic Constanty

« 04 octobre : Anne-Sophie Baderot et Nicolas Morillon
« 11 octobre : Arminda Goncalves et Thierry Malige

* Ne figurent pas dans cette liste, les personnes ne souhaitant pas
la publication de leur mariage dans le bulletin municipal annuel.

(" .
Nous ont quittés*...

31 janvier : Chantal Tartiere
17 février : Patrick Mathian

16 mars : Pierre Savigna’g 29 ao(it : Robert Reynald

19 mars : Bernard Manlhiot 26 septembre : Robert Berthoux

27 mars : Raymond Bonnabry 04 octobre : Marcel Garnier

08 avril : Pascal Martin 20 octobre : Alvaro Gomes

17 avril : Ginette Touly veuve Coustaud 07 novembre : Daniel Maleyrie

29 avril : Paulette Paris veuve Gorand 10 novembre : Emilia Graca Neves

21 mai : Madeleine Communal veuve Beaufils 16 novembre : José De Oliveira Novais

29 mai : Robert Audin , 16 novembre : Sylvie Reynald veuve Paulhan

03 juillet : Pierrette Roussel veuve Ponsonnaille 01 décembre : Raymonde Lachampt veuve Pellet

20 juillet : Gilbert Leprévost
12 aodt : Annie Coudert épouse Spano

* Figurent les personnes domiciliées sur la commune
(hors Ehpad et Clinique de I'Auzon / et personnes dont lavis de
déces contient la mention "Pas de publication dans la presse)

\. J

Bulletin Municipal LA RocHE BLANCHE GERGOVIE - Publication 2026 - Directeur de la publication : Jean-Pierre ROUSSEL
Magquette : Mairie de LA RocHE BLANCHE - Impression : Imprimerie Porgu Fréres



A Le Mot du Maire

Mes chéres concitoyennes, mes chers concitoyens,

En cette fin de mandat, il me parait utile de rappeler ce qui a été accompli durant ces six années, d’'autant plus que je ne me présenterai pas
a ma succession. Depuis le début de notre engagement, notre cap a été clair : agir pour préserver la qualité de vie qui fait la force de
notre commune, tout en assurant son développement. Chaque action conduite a contribué a 'évolution de notre territoire. Nous avons choisi
collectivement de penser a long terme au-dela de la mandature qui se termine. C'est pourquoi, il est essentiel pour I'équipe de transmettre
a ceux qui nous succederont un héritage solide et transparent, notamment sur le plan financier.

Nous avons travaillé sans relache pour mettre en ceuvre le programme. Certains projets ont pu aboutir malgré un contexte économique difficile
et des attentes de nos administrés qui ont évoluées. D'autres, tout aussi importants, n'ont pas pu étre engagés jusqu'ici, notamment le dépla-
cement de I'lntermarché avec sa surface de vente doublée, la création de logements sociaux adaptés pour nos ainés et pour les jeunes afin
de faciliter l'acces a la propriété, et la construction de la maison de santé, en raison de l'absence d’approbation du Plan Local d'Urbanisme
intercommunal par I'Etat et les personnalités associées. Ce nouveau PLUi devrait étre approuvé au cours du premier trimestre 2026.

Les réalisations du mandat incluent des projets structurants préparant I'avenir de notre commune, mais aussi des actions de proximité
améliorant le quotidien de nos administrés. Parmi ces investissements, certains n'étaient pas prévus initialement, comme les travaux de
sécurisation de la falaise écroulée peu avant les élections, dont la sécurisation a nécessité prés de 18 mois et le relogement provisoire de
nombreuses familles. La cave de la mairie, longue de 45 m a dii étre confortée. La collectivité a di faire face également a des chocs importants,
tels que la crise sanitaire et les effets croissants des changements climatiques, qui ont influé sur notre fonctionnement et notre budget.

Face a ces situations, nous avons dii nous adapter rapidement. La hausse des prix de 'électricité et du gaz a été absorbée afin de ne pas
la répercuter sur les administrés. Durant le mandat, nous avons négocié avec Territoire d’Energie 'équipement en LED de 60% de nos lampadaires,
ce qui a permis une économie non négligeable. Notre commune, riche en équipements a entretenir et a rénagver, sefforce de concilier
ces besoins avec les exigences de la transition écologique, des normes en vigueur et des délais imposés par I'Etat, tout en comptant sur
un soutien financier pas toujours assuré.

L'audit énergétique pour la rénovation du systeme de chauffage de la MLT est terminé. L'architecte chargé de la réhabilitation du monument
Teillard, sur le plateau de Gergovie, sera retenu prochainement. Ce monument nécessite d'importants travaux de restauration ainsi
gu'une possible mise en lumiére. La réception des travaux est prévue en septembre 2027. Deux études majeures sont en cours de finalisation :
d'une part, l'évaluation de l'efficacité de la lagune de la zone économique de la Novialle et de sa capacité a traiter les eaux usées des nouvelles
entreprises ; d’autre part, I'étude pour canaliser les eaux pluviales descendant de Gergovie vers la plaine en créant des fossés profonds et
dangereux a sécuriser.

En matiére de sécurité, nous avons déployé un réseau de caméras sur la commune, qui s'est avéré efficace pour résoudre de nombreux faits
délictueux. Dans une 219 phase, ce réseau a été renforcé autour de I'école et de la zone économique de la Novialle. Je remercie
chaleureusement les gendarmes de la compagnie de Romagnat et de Saint-Amand-Tallende, avec lesquels notre police municipale travaille
régulierement. Une ruine rue du Fort a été démolie pour prévenir les sinistres sur la maison voisine. Le mur de souténement de la chapelle rue
de Gergovie fera l'objet de travaux de sécurisation dici le Printemps.

En matiére de stationnement, le parking rue Jean Jaurés & Gergovie a été agrandi et un 2nd a été créé. La rue Saint-Roch va passer en sens
unique pour des raisons de sécurité et pour réorganiser le stationnement, notamment afin de permettre le passage des véhicules de secours.
Aux abords de I'école, des lices de securité ont été installées pour éviter les stationnements sur les trottoirs et sécuriser le cheminement
des enfants. Une alarme anti-intrusion a été installée dans le cadre du Plan Particulier de Mise en S(reté et des capteurs de dioxyde de carbone
ont été placés dans toutes les classes.

Je tiens a saluer et remercier chaleureusement I'équipe enseignante, dont 'engagement et le dévouement permettent la réalisation de
nombreux projets tout au long de année. Leur créativité et leur investissement sont essentiels pour enrichir la vie de nos écoles et offrir a
nos jeunes des expériences formatrices et inspirantes. Parmi ces projets, je souhaite particulierement souligner le lancement, cet automne, de
la plantation d’arbres, réalisé en partenariat avec M. Lavenant, Président de Fransylva 63 (cf. article page 20). Cette démarche écoresponsable
vise, année apres année, a créer une véritable forét sur notre territoire, symbole vivant de notre engagement en faveur de I'environnement et
de notre volonté de préserver notre cadre de vie pour les générations futures.

Ala cantine, nous avons choisi de travailler avec le SIVU pour proposer des menus équilibrés et cuisinés avec des produits locaux majoritairement.
Parents et éléves ont apprécié ce changement.

Notre CCAS a, tout au long du mandat, accompagné les personnes en difficulté. Les personnes vulnérables ont été régulierement visitées, et
des activités spécifiques ont été menées tout au long de 'année : seniors au volant, exercices de mémoire, marches adaptées, activités gym
et aprés-midi en chansons. Les personnes isolées ont eté incitées a s'‘équiper de la téléassistance. Je remercie les membres du conseil
d'administration pour leur engagement a soutenir les personnes isolées ou en difficulté.

Jai une pensée particuliere pour Madeleine Villepreux et Henri Bisio, adjoints pendant plusieurs mandats, qui nous ont quittés, ainsi que pour
Robert Audin, ancien maire. Nous lui rendons hommage avec la pose d'une plaque sur le batiment de la Maison des Loisirs et du Tourisme,
dont il f(t linitiateur, afin que son engagement continue d'inspirer notre communauté.

Jeexprime toute ma gratitude envers les membres du conseil municipal pour leur investissement. Je tiens également a souligner lnteraction
avec les représentants de la liste minoritaire sur les différents sujets, et ce dans un esprit de dialogue constructif, et je remercie Michel Pons
pour ses apports & la réflexion municipale.

Je remercie tous les agents municipaux dont le professionnalisme et le dévouement nous accompagnent au quotidien et rendent possible
le bien vivre & La Roche Blanche.

Je profite de cette occasion pour exprimer ma profonde reconnaissance envers tous ceux qui contribuent au dynamisme de notre commune,
et je remercie tout particulierement tous les bénévoles du monde associatif. Leur engagement et leur passion font vivre nos associations,
apportent du lien et de la solidarité a notre territoire, et contribuent & faire de notre commune un lieu de vie dynamique, accueillant et solidaire.

En conclusion, je veux exprimer ma gratitude a toutes celles et ceux qui ont cru en ce projet collectif et qui ont contribué, chacun a leur niveau,
a rendre notre commune plus sdre, plus verte et plus dynamique.

Je vous souhaite a toutes et a tous, ainsi qu'a vos familles, tous mes meilleurs voeux pour 2026.
Votre Maire, Jean-Pierre Roussel.

Vie municipale
® Conseil municipal : En 2025, le Conseil municipal s'est réuni 5 fois, avec 61 délibérations prises.
® Services municipaux : Recrutement de 2 agents au sein des services techniques, Fabien Brugiére et Cécile Lavergne.




RETOUR EN IMAGES

Devoir de mémoire . o _
Commémoration de Ila Victoire du 8 mai 1945

Cette année la France a célébré le 80éme anniversaire de la victoire des Alliés
sur I'Allemagne nazie et Ia fin de la Seconde Guerre mondiale en Europe.

HOMMAGE

Hommage a Robert Audin

Clest avec une profonde tristesse que nous avons appris le départ de Robert
Audin, ancien Maire de notre commune, survenu le jeudi 29 mai dernier,
a l'age de 92 ans.

Né en Haute-Vienne, Robert a choisi de s'installer a La Roche Blanche en

1973, et c’est ici qu'il a consacré une grande partie de sa vie a la communauté
qu'l chérissait tant. Epoux de Christiane et pére de deux enfants, Laurent
et Stéphane, il a également servi son pays durant la guerre d’Algérie.
Son parcours professionnel, riche et varie, l'a vu exercer les métiers
d"électricien, de moniteur a ’AFPA de Limoges, et enfin de cadre a I'AFPA de
Beaumont avant de prendre sa retraite.

Deés son arrivée dans notre commune, Robert s'est engagé activement dans

la vie ass?ciatiue. En tant que Président de I%SRg-Football pent(ijant pluzieurs _

années, il a su transmettre sa passion et son dynamisme a de nombreux ' T o

Jeunes. Sa détermination a servir sa T rapidement guidé ses pas T e e e e (2022)

vers la vie municipale : en 1983, il est élu Conseiller Municipal sur la liste de Albert Schindler, ancien maire o’ Empfingen,

Léon Lepetit. A la suite du décés de ce dernier fin 1987, Robert est devenu Robert Audin et Gérard Vialat, anciens maires de La Roche Blanche,
Maire de La Roche Blanche, un poste qu'il a occupé avec dévouement et Jea”‘f fﬁ.ﬂ%ﬁfl’}m’g’@d‘?%@w’?ﬁe Bianche,
responsabilité, étant réélu a deux reprises en 1989 et 1995. etrerana ", maie aEmpingen.

Durant son mandat, La Roche Blanche a connu d'importantes réalisations qui ont faconné notre paysage communal : l'espace Coubertin, la Maison des Loisirs
et du Tourisme (MLT), la Maison de Gergovie, et la Bibliothéque, pour n’en nommer que quelques-unes. Robert Audin a également été a [origine de linitiation
du Jumelage avec la commune allemande d’Empfingen en 1991, un projet qui continue de favoriser les échanges et les amitiés entre nos deux communes.
L’année prochaine, nous aurons ['occasion de célébrer le 35¢™e anniversaire de ce jumelage, un bel héritage laissé par Robert.

Albert Schindler, ancien maire d’Empfingen, et Ferdinand Truffner, maire actuel, sincérement touchés par sa disparition, lui rendent également un hommage
ému pour son réle essentiel dans le tissage des liens d’amitié entre nos deux collectivités.

Son engagement, sa bienveillance et son sens du service public resteront a jamais gravés dans nos mémoires.
Nous lui rendons hommage, en nous rappelant tout ce qu'il a apporté a notre commune et a ses habitants.
Repose en paix, Robert, et merci pour tout.
Parution de Vivre @ La Roche Blanche Gergovie de été 2025.

© G. COURTENS




RETOUR EN IMAGES

11 novembre : Commémoration de Ia victoire
et de Ia paix, anniversaire de I'armistice de 1918
et hommage a tous les Morts pour la France

5 décembre : Journée nationale d’hommage
aux Morts pour Ia France pendant Ia guerre
d'Algérie et les combats du Maroc et de Ia Tunisie




r Marie Marthe a organisé son premier bal
costumé & la salle Polyvalente - Espace Jacques Prévert.
6 foyers étaient invités a cet événement festif.
35 résidents ont eu l'occasion de danser sur des rythmes ensoleillés
des années 80, dans une ambiance joyeuse et conviviale,
avec remise de prix aux plus beaux déguisements.

Mardi 4 mars, le Foye

« Ch: . oS
ant des partisae s oo resistants et ont chanté le célebre

C - Ao
ette chanson incame e cou;j © 1 Résistance francaise

g

Le samedi 17 mai, s'est déroulé le Trophée des Grimpeurs

3 la conquéte de Gergovie, une ascension cycliste de 5,8 km
qui a offert de belles émotions aux participants.
Le départ a eu lieu dans la zone de La Novialle, avec une arrivée
au Plateau de Gergovie, €n passant par le bourg de Gergovie.
Plus de 80 concurrents ont relevé ce défi sportif chronométré

avec enthousiasme, tandis que de nombreuseé
artagé ce moment convivial dans la catégorie non chronométree.
Une belle journée placée sous le signe de la passion du cyclisme.

s familles et amis ont

Du7au11 Juillet, la salle des Spoi

» -
e basket 3x3, organise Dk Bgs aaccueilli un camp découverte

la COOpérati .
2 coopeération terrtori sket Club
ticipé & cet événer%/e des clubs. Une quaralszg/g gans le cade de

Au programme, des 4 lf"eﬁ;leﬂf fiche en enseigneme ﬁtde Jeunes ont par-
dapprentissage encalsf? techniques, des man‘chsS éten échanges.
mais aussi des visj rees par des entrainey et g’gs sessions

sioconférences avec des e X;Se zxpenmentés
'S d basket,

Franck Sequela et Laetitia Guapo

Samedi 18 janvier
Cérémonie
de la Sainte-Barbe
a La Roche Blanche



bre, les enfants ont retrouvé le chemin de lécole,

Lundi 1er septemi
et la rentrée s'est bien passée.

Cette année, lécole matemelle accueille 90 éleves

sous la direction de Chrystelle Dupire,

tandis que lécole élémentaire, dirigée par Laétita Freitas,
compte 165 éleves, avec Ia fermeture dune classe de CM2.
. Décécké en oc i
: g lobre 2023 iy tisser des i X
ala Municinalis , les liens damitié
unicpaite que fe stage gggg‘:’;’;ﬁ actuels ont g ma,fd’gflle
nom.

Vendredi 7 novembre, belle affiluence des adhérents Mardi 17 noverns,
mbre, inauguration de

pour féter les 60 ans du Foyer Culturel et Sportif P
de La Roche Blanche - Gergovie oy SFEUX PIOGLIS régiona ™€ Foire 2 la pormm
2 loccasion de lassemblée générale fostive ean-Pierre Rousse| Mai LX en presence de °
: i ¥ Gérard Viaiat, Precipere, 26 L4 Roche Blanch
avec en ouverture un spectacle de magie pour tous, petits et grands. lacky Geneix, Grand Maiire deglldent au Comité des Fétes, ©
p a ( ,‘on )y

dAuve > frérie des
rgne, entourés de conseilers ,%Zlqaup%zrvs( e Pomme

Dimanche 28 septembre
Départ de la Virade motos
a La Roche Blanche
avec le Comité des fétes




Site Internet

Cette année, lacommune a initié la rénovation compléte de
son site internet devenu obsoléte et peu adapté aux usages
d'aujourd’hui, notamment en raison de difficultés de mise
a jour et de non-conformité aux normes d'accessibilité.
Grace a un travail approfondi et a la migration vers
une nouvelle technologie, le site a été mis en ligne cet été,
en conservant la méme adresse :
www.mairie-larocheblanche.fr.

]

.. R

Le nouveau site plus sécurisé est parfaitement adapté aux
écrans mobiles, et conforme aux normes d'accessibilité.
Son design moderne facilite la navigation, 'organisation
des contenus. Il a été repensé pour mieux répondre
aux attentes des usagers et aux obligations d'affichages
(arrétés municipaux...). La page d’accueil a été congue
pour simplifier 'accés aux démarches courantes avec
une arborescence améliorée et une zone de recherche
par mots-clés en haut de page.

Une zone « En 1 clic » composée de blocs colorés permet
d’'accéder rapidement aux thématiques essentielles
telles que lurbanisme, le Portail famille ou l'annuaire
des associations. Les visiteurs trouvent également
les derniéres actualités ainsi que lagenda des
manifestations sur la commune.

Ce site continue d’évoluer avec lajout de nouveaux
contenus, rubriques et fonctionnalités pour mieux servir
les usagers.

Cérémonie des voeux 2025

La cérémonie des voeux a eu lieu le jeudi 9 janvier a la MLT, en présence de plusieurs officiels,
membres du conseil municipal, employés municipaux, représentants d'associations, partenaires
et entreprises locales. En ouverture, un petit concert a été offert par quelques musiciens de I'école

de musique de Mond’Arverne communauté.

Archives municipales

La mairie a procédé a une opération de tri et de rangement de
ses archives dans le cadre de I'optimisation de ses services.

Lors de cette initiative, qui s’est déroulée cet été, un prestataire
spécialisé a été mobilisé pour intervenir dans cette mission.
L’équipe a collaboré étroitement avec les agents municipaux afin
d'identifier et de distinguer les documents a conserver ou a détruire,
conformément aux réglementations en vigueur.

Gréce a cette démarche, les archives municipales ont été
réorganisées de maniere plus g -

cohérente et accessible, favorisant
ainsi une gestion plus efficace et une |
meilleure tracabilité des documents
administratifs.

Archives §
réorganisées

Dans un second temps, une partie des archives a été transférée aux
"Archives Départementales", sur recommandation de leur directeur.
Une visite d'évaluation avait permis didentifier les documents
susceptibles d’étre transférés, garantissant ainsi leur conservation
et leur protection dans des conditions optimales tout en facilitant
leur accés aux chercheurs et au public.

Par ailleurs, afin d’'améliorer la gestion des documents administratifs,
la mairie a également réalisé une opération de reliure sur divers
actes 1égaux tels que les délibérations, les arrétés municipaux ou
encore les actes d'état civil conservés en Mairie.




Centre Communal d'Action sociale (CCAS) -

Les gestes qui sauvent pour les p[us de 60 ans ® Ramassage déqhets verts : 48 utilisateurs dont 6 nouveaux en 2025
e Personnes vulnérables : 23 personnes dont 4 couples
L]

o

s
[~

ATELIE

PLAISIRS PARTAGES

QUELQUES CHIFFRES

- Le mercredi 23 avril, le CCAS, en collaboration avec le CLIC
...0000......0.....

~ de Billom et le Conseil départemental, a organisé 2 demi-journées
~ dinformation gratuites consacrées aux « gestes qui sauvent ».
- Une vingtaine de participants ont ainsi été sensibilisés a limpor-
tance des gestes simples, capables de faire la différence en cas
d'urgence. Cette initiative s'inscrit dans une démarche préventive
visant a renforcer les compétences des individus en matiere
de premiers secours. Lors de ces sessions, un médecin du
département a partagé son savoir-faire en transmettant
ses connaissances pratiques et essentielles pour réagir efficace-
ment face a un accident ou une situation d’'urgence.

Seniors au volant
En octobre, le CCAS, en partenariat avec le Clic de Billom et I’ARSEPT

Auvergne, a lancé un nouvel atelier intitulé « Seniors au volant ». Cet atelier a
été suivi par une dizaine d'inscrits. L'objet de la 16 séance de théorie a été
code, conseils pratiques et simulateur de conduite, suivie d'une 2nde séance
avec une auto-école pour un atelier pratique de conduite en petit groupe.

Cet atelier est concu de fagon pédagogique dans une ambiance conviviale.

Continuer de conduire permet de lutter contre l'isolement social. Avec cet
atelier, nous visons & maintenir votre autonomie en vous permettant de vous
sensibiliser aux incidences du vieillissement sur la conduite et de remettre
a jour vos connaissances sur le code de la route et les pratiques de conduite.

Balades bien-étre
Dans le cadre de l'action « Marchons Dans Nos

Campagnes », le CCAS, en partenariat avec le
Comité Régional des Offices Municipaux du Sport
(CROMS), a organisé un atelier « balades bien-étre
» destiné aux personnes de plus de 60 ans.
L'objectif était d'inciter les seniors a pratiquer une
activité physique douce adaptée a leur rythme.
Ces sessions de marche, d’'une durée d’'une heure,
se sont tenues les mercredis matin.
De mi-septembre a mi-décembre, un groupe d'une
douzaine de personnes a pu partager des moments
déchange tout en se promenant. Ces ateliers
visaient & favoriser le maintien de la mobilité, & lutter
contre lisolement et & encourager une vie active

pour nos ainés.

Entre colis gourmands et repas festif

Suite aux résultats de I'enquéte lancée en mai 2024 par le CCAS, les membres du bureau ont pris une nouvelle orientation lors
de leur réunion du 4 novembre 2024 : pour l'année 2025, les ainés auraient la possibilité de choisir entre la possibilité de recevoir

un colis gourmand ou participer a un repas festif.

Ainsi, plus d’'une centaine de colis ont été distribués en début d’'année a ceux ayant opté
pour cette formule. Ces colis, riches en gourmandises, ont permis aux bénéficiaires
de savourer des produits artisanaux et locaux. Par ailleurs, le repas organisé le 2 février
a la MLT a réuni prés de 140 convives dans une ambiance chaleureuse et conviviale.
Ce moment de partage, agrémenté de chants et de bonne humeur, a renforcé le lien

social entre les participants.

Le CCAS poursuit ainsi sa démarche d'accompagnement et de soutien aux ainés,
en leur proposant des activités et des options adaptées a leurs souhaits pour continuer

a vivre des moments précieux et festifs tout au long de l'année.

........
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SOCIAL - SANTE - SOUDARITE

Centre de secours de La Roche Blanche - Chanonat

2025 a été une année intense pour notre caserne, avec plus de 180 interventions sur
notre secteur : La Roche-Blanche, Gergovie, Noalhat, Chanonat, Jussat, Varennes.

Consistant principalement a du secours a personne —malaises, chutes, accidents domestiques
—, ces appels nous mobilisent & toute heure, jour et nuit, pour veiller sur vous et vos proches.

Mais I'activité de la caserne ne s'arréte pas a nos communes et s'étend parfois au département,
comme le 7 avril 2025 lors de lincendie du Mont Redon (Chastreix-Sancy) : 200 hectares
de végétation ravagés par un feu de broussailles. Plusieurs d’entre nous ont assuré le soutien
logistique d’une centaine de pompiers. Grace a cette mobilisation collective, le sinistre a été
circonscrit sans aucune victime.

Quand cela s’avere nécessaire, nous déployons aussi notre véhicule
logistique pour les incendies dans le sud de la France.

Comme chaque été, nous avons
rejoint les colonnes Feux de Forét
afin de fournir aux personnels sur
place nourriture, boisson et réconfort.

Au-dela des opérations, nous tissons des
liens forts avec vous grace a notre amicale.
Nous étions présents aux fétes des
écoles, animant des parcours destinés
aux enfants, et nous sommes intervenus
en classe pour sensibiliser les éleves
aux gestes de premiers secours.

Dans le cadre du devoir de mémoire, nos pompiers
ont participé aux défilés du 8 mai et du 11 novembre,
aux co6tés de nos anciens combattants et de nos élus,
honorant les sacrifices des générations passées lors
des commémorations de la Victoire de 1945 et de
I'Armistice de 1918.



SOCIAL - SANTE - SOUDARITE

2025, une année particuliere :
les 20 ans de notre caserne...

Le 7 juin, un événement festif a été
organisé et a réuni familles, élus et
pompiers autour d’activités ludiques et
de démonstrations. C’était I'occasion
idéale pour nous rencontrer, découvrir
la caserne et les véhicules.

Le centre de secours de La Roche Blanche - Chanonat est
composé de 21 sapeurs-pompiers volontaires issus de milieux
socioprofessionnels divers et cherche constamment a renforcer
ses effectifs. Cette année, nous avons accueilli une nouvelle
recrue, Jeremy Varagne, habitant de La Roche Blanche.

Si, comme lui, vous désirez vous engager pour assurer
les secours et un service de proximité essentiel, et avez entre
16 et 55 ans, contactez Romain Tourtoulou - 06 46 59 48 53.

Amicale des donneurs de sang bénévoles
Du changement en 2025...

Cette année, Michel Peyry a passé la main a Jean-Louis Boeuf, aprés | .
36 ans a la téte du secteur de La Roche Blanche. Il reste bien slir au sein
de I'équipe pour continuer son engagement au don de sang bénévole.

Quatre collectes ont été organisées dans notre commune par I'EFS

mais n'ont pas apporté le résultat que nous espérions. Le nombre

de donneurs a encore chuté, 44 en janvier, 45 en avril, 42 en juin et
37 en octobre, soit un total de 168 donneurs (-25 par rapport a 2024).

Des donneurs fideles viennent plusieurs fois par an mais cela ne compense pas le départ d'anciens atteints par la limite d'age ou
par la maladie. Quand un donneur assidu nous quitte, il faut au moins 2 ou 3 personnes pour le remplacer.

Nous avons donc un grand besoin de candidats au don.

Alors "MOBILISONS-NOUS" pour accomplir ce geste citoyen qui peut sauver des vies, comme l'ont fait ces donneurs venus
en 2025 dont 13 nouveaux. Grand Merci a eux.

Pensez a réserver a l'avance votre RV sur la plate-forme, dondesang.efs.sante.fr , vous réduirez votre temps d'attente et
nous aiderez a l'organisation de la collecte. L'équipe de bénévoles vous accueillera et vous accompagnera tout au long de
ces collectes. Date a retenir en 2026 : Les jeudis 22 janvier, 2 avril, 18 juin et 15 octobre.

Nous remercions vivement la municipalité et le comité des fétes pour leur soutien et leur aide apportés a chacune de nos collectes.




Un 2nd parking
Rue Jean Jaures
a Gergovie

Le projet d'aménagement du 2nd parking
paysager a Gergovie s'est terminé
courant septembre. Il a été réalisé sur
une parcelle de 600 m? acquise par
la commune en 2021.

Une 1€re opération, menée au 5 rue Jean
Jaurés, a permis de créer 6 places
de stationnement suite a la démolition
d'une ruine.

Ce nouveau parking accueille 9 places
supplémentaires dans le bourg de
Gergovie.

Le bureau détude Géoval a été chargé
de concevoir un projet qui met l'accent
sur 'environnement et le caractére naturel
du site :

- Les places de stationnement ont été
réalisées avec des matériaux perméables
et recyclés.

Elles comprennent des bordures en
granit, soigneusement intégrées pour
assurer une harmonie avec le paysage
environnant.

La zone de retournement a été réalisee
en enrobé pour faciliter la circulation.

- Des plantations ont été réalisées pour
embellir le site et favoriser la biodiversité
locale.

- Des fourreaux ont été prévus en attente
de Tinstallation future de bornes de
recharge électrique.

- L'éclairage du parking sera assuré par
un systeme de lampes solaires, activees
uniquement lors du passage des piétons.

Yy “"mm%;

Photos illustrant le résultat
de la végétalisation effectuée
apres | ’aménagement du fer parking




Amélioration de I'accessibilité :

- -=> au bureau de poste

Apreés le changement du sas d'entrée
du bureau de poste effectué 'année
demiére, des travaux d'accessibilité
ont été réalisés fin mars — début avril
devant 'établissement.

La nouvelle pente douce et la rampe
facilitent désormais l'accés aux per-
sonnes a mobilité réduite (PMR), =
leur permettant d'accéder plus | =

aisément & ce service essentiel. — =

Toiture de I'église de La Roche Blanche

Comme de nombreux batiments de la commune, 'église a fait
l'objet d’'un entretien de sa toiture.

- - - > au gymnase - Espace Coubertin

En octobre, un garde-corps a également été installé le long

. - _ de la pente menant au gymnase afin d'en sécuriser 'acces.
- Ces travaux ont permis de remettre

en place des tuiles déplacées, de

remplacer celles cassées, ainsi que
de fixer ou remplacer certains
éléments en zinc.

Des opérations de nettoyage et
de reprise des joints en pierre ont
également été réalisées afin d’éviter
les infiltrations d’eau et de préserver
la structure. Ces interventions
font partie du programme d’entretien
régulier de notre patrimoine communal.

Grilles de sécurité sur le toit de la MLT

imetiere de Gergovie.
G G govie, Un grillage rigide a été installé par les agents des services techniques

‘ création de 8 cavurnes sur le toit du batiment de la Maison des Loisirs et du Tourisme.

: Huit cavurnes ont été créées au cimetiére Cette mesure vise & renforcer la sécurité en limitant l'accés au toit,
de Gergovie pour mieux répondre aux besoins empéchant ainsi toute intrusion ou comportement a risque.

| des familles et offrir un espace plus moderne Cette volonté de sécurisation permet de prévenir les actes d'incivilité.

et respectueux.

Ces travaux s'inscrivent dans une démarche de
modernisation des équipements funéraires
dans la commune.

L’année précédente, un projet similaire avait été
mené au cimetiére de La Roche Blanche avec
la création de six cavurnes.




INVESTISSEMENT - TRAVAUX - URBANISME

Rénovation de I'éclairage public : une étape  Equipement et entretien de la salle polyvalente - Espace

importante pour une commune plus durable Jacques Prévert
Cette année, la 26™M€ phase de rénovation de l'éclairage public L'année derniére, la salle polyvalente — Espace J. Prévert a bénéficié
a été réalisée. Une étape clé dans la démarche de développe- de [linstallation d'un nouveau lave-vaisselle
ment durable et d'amélioration de la qualité de vie des habitants. professionnel et d'un four micro-ondes, afin de
Initialement  prévue pour 2024, mieux répondre aux besoins des utilisateurs.
cette intervention a été reportée afin de Cette année, d'autres améliorations ont été
bénéficier du Fonds Vert, un dispositif apportées pour moderniser et entretenir
d'accélération de la transition écolo- cet espace essentiel a la vie locale.
gique, suite & une candidature groupée Un nouveau réfrigérateur a été mis en place,

offrant ainsi un meilleur confort pour la conser-
vation des denrées. Une autre partie des tables
a été renouvelée pour faciliter l'organisation
des événements.

Par ailleurs, la salle a bénéficié d’une véritable

portée par TEBS.

Au total, 144 points lumineux ont
été remplacés par des luminaires LED,
plus économes en énergie et plus

%erformgnts. ) b i cure de jeunesse : un grand nettoyage, tant du
ette renovation contripue non seule- mobilier que du sol, a été effectué, permettant
ment a diminuer limpact environnemen- de redonner un coup de neuf a l'espace.

tal, mais aussi a réaliser des économies
substantielles sur le long terme, tout en
assurant un éclairage plus efficace et
sécurisé pour les citoyens.

Les murs ont également
été repeints par les agents
des services techniques, ce
qui a grandement contribué
a rafraichir lensemble.

Reprise de la voirie
Les travaux de voirie, menés par la société Hugon TP,
étaient organisés en deux étapes : une 1€ 3 la fin de
lannée 2025 et une 27de début 2026. A ce jour,
les travaux effectués concernent la reprise de
la chaussée située a coté des terrains de tennis, le long
de l'espace Coubertin, et rue Pierre Mendes France.

Ces travaux assurent que
cet espace reste propre et
accueillant, afin qu'il puisse
étre utilisé a différentes
occasions.

A Point Urbanisme - Année 2025

Liste arrétée au 31 décembre 2025

- 2 Permis d'aménager (PA)

- 3 Permis de démolir (PD)

- 7 Autorisations de travaux (AT)

- 23 Permis de construire (PC)

- 83 Déclarations préalables (DP)

- 104 Certificats d'Urbanisme (CUa et b)

Plan Local d'Urbanisme intercommunal (PLUi) I

Aprés une 187€ phase de diagnostic, les élus du territoire ont validé une version finalisée du Projet d’Aménagement et de DeveIoPpement
Durables (PADD). Les pieces réglementaires (zonage, reglement écrit, OAP...) ont ensuite été tres orécisement définies en
concgrtation avec les communes concernées. De nombreuses autres pieces administratives ont enfin été réaigées, avec en particulier '

{ une Evaluation Environnementale qui vise a mesurer et corriger les impacts éventuels du projet de PLUI sur I enwronnement
Le projet de PLUi a ensuite été arrété par le conseil communautaire le 24 avril 2025 avant d’étre soumis pour une consultation officielle
aux 27 communes membres, aux personnes publiques associées (PPA) ainsi qu'a la Mission Régionale d’Autorité environnementale
(MRAe). Deux commissions ont également été sollicitées : la Commission Départementale de Préservation des EsBaces Naturels,
Agricoles et Forestiers (CDPENAF) et la Commission Départementale de la Nature, des Paysages et des Sites (CONPS

Une enquéte publique d'une durée d'un mois a eu lisu courant octobre permettant de recueili les remarques, demandes ou observatlons
des citoyens. L'approbation du PLUi interviendra a la suite de cette enquéte.

=
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SECURITE - TRANQUILUITE PUBLIQUE

Sécurisation des batiments : Alarme a la Salle des Sécurité routiére - Avenue de La République

) i Suite a la demande des riverains concernant la dangerosité du

sports, a laMLT etau GrouPe scolaire carrefour entre la rue du Stade et I'avenue de la République —

Cet été, une révision importante des systémes D120, des aménagements ont été effectués pour renforcer

- d'alarme a été effectuée dans plusieurs batiments la sécurité. La signalisation « cédez le passage » a été rempla-

communaux. A la salle des sports, un nouveau sys- cée par un panneau STOP. Les véhicules arrivant de la rue du

s === . teme dalarme utiisant des badges a été installe, Stade doivent s'arréter et céder la priorité aux véhicules venant

—. == % = offrantainsiunniveaude sécurité accru. Parallélement, de 'avenue de la République (dans les deux sens) et de la rue

+— v%% . lessystémes d'alarme de l'école, de la Maison des St Roch. Un miroir routier a également été installé pour améliorer
- m®m ~ Loisirs et de la Culture (MLT) ont été renforcés pour la visibilité.

garantir la protection des lieux et des usagers. Ces mesures visent & prévenir les accidents, il est important que

Ces améliorations visent a assurer la securit¢ de tous et tous les usagers les respectent pour une circulation plus siire.

a répondre aux besoins croissants en matiere de protection.

Diagnostic autour de la Chapelle Réunion de sécurité publique

Suite a la constatation de mouvements de terrain au niveau de Mi-octobre, une réunion visant a renforcer les échanges entre
la Chapelle, pres du cimetiere de La Roche Blanche, la munici- les différents élus locaux et acteurs de la sécurité publique a eu lieu
palité a fait réaliser un diagnostic pour évaluer la situation. ala mairie de La Roche Blanche. Cette rencontre s'est déroulée en
L'entreprise IGC a procéde mi-juin a des sondages par carot- présence du Capitaine Moreau, Adjoint au Commandant de

tages afin d’analyser et déterminer 'ampleur des mouvements
détectés.
A la suite des conclusions tirées de I'étude menée, et dans le

la compagnie de Clermont-Fd, du Major Coucardon, Commandant
de la COB de Romagnat, et du Major Gaaloul, commandant de
la brigade de Romagnat, Adjoint au Commandant de la COB de

souci de protéger lintégrité des infrastructures ainsi que la

e sécurité des citoyens, une Romagnat. v
mesure préventive a été prise. Lors de cette réunion, -
Une section de la rue du Champ un bilan semestriel
du Loup a été temporairement des activités de l'unité
fermée a la circulation (Arrété a été présenté, suivi
n°118-2025) dans I’a_ttentg des d'un échange afin
travaux de consolidation néces- d'améliorer la coopé-
saires pour renforcer la stabilité ration avec les forces
de cette zone. de l'ordre.

Inspection annuelle de la communaute de brigades de gendarmerie de Romagnat
Début avril, la traditionnelle inspection annuelle de la communauté de brigades de gendarmerie de Romagnat s’est tenue a l'espace
Jacques Prévert. Cet événement important constitue un moment clé dans la vie de cette unité, qui couvre un territoire comprenant
12 communes du secteur. Les maires et élus locaux ont répondu nombreux & l'invitation, témoignant de limportance qu'ils accordent a
cet échange et a ce bilan. A cette occasion, les services de police municipale de Romagnat et de La Roche Blanche, ainsi que le garde
champétre de Saint-Genées-Champanelle, étaient également présents. La présentation des résultats pour 'année 2024 a permis de faire
un point précis sur I'activité de la communauté de brigades de gendarmerie. Au-dela des chiffres, cette rencontre s'est déroulée dans
une ambiance conviviale, mettant en avant la proximité et la qualité des échanges entre les gendarmes et les élus.

© A.Gaaloul




"Printemps de I'Environnement"- 5¢Me gdition

<
E Le dimanche 13 avril a eu lieu le 58™€ Printemps de I'Environnement, un événement convivial et engagé organisé
%o par la municipalité. Comme chaque année, cette journée a été l'occasion de metire en place diverses actions visant a
sensibiliser la population a l'importance de préserver notre cadre de vie, tout en favorisant la solidarité et 'engagement
citoyen.

Parmi les activités proposées, une opération de nettoyage a permis aux volontaires de ramasser |

les déchets dispersés sur la commune, tels que papiers, plastiques, etc.

Si le volume de déchets est toujours important, le nombre de mégots ramassés
a considérablement diminué.

Cette évolution pourrait étre liée a la mise en place, 'année précédente, de plusieurs
espaces « Sans tabac » en partenariat avec la Ligue contre le Cancer du Puy-de-
Do6me, encourageant ainsi une meilleure conscience environnementale et sanitaire.
Autre action phare : la distribution de sachets de graines dans le cadre de
lopération « Semez des fleurs sauvages locales », portée par le SMVVA (Syndicat

Mixte des Vallées de la Veyre et 'Auzon). Cette initiative vise a favoriser la biodiver-

1N sité locale en incitant chacun a planter des fleurs adaptées a notre environnement.
—~—— Les assistantes maternelles de la MAM L’Attrape Réves ont également organisé
une bourse aux jouets, une belle occasion de donner une seconde vie aux jouets, objets o
de puériculture et vétements pour enfants, tout en sensibilisant a la réduction des déchets. LY
Enfin, la journée s’est clbturée avec linauguration des boites a lire devant le Groupe scolaire &.* v
J. Ferry, un espace convivial pour encourager la lecture et la culture au sein de la communauté. Lt

RN A b e ol

Boites a lire devant I'école

La premiére boite, déja en place, était spécialement congue pour les jeunes lecteurs. Cependant, face a la demande croissante des plus

grands, une seconde boite a été ajoutée pour accueillir un éventail plus large d'ouvrages.

Ces deux boites, fabriquées avec soin par Jacques Locussol, adjoint aux travaux, ont été décorées pour l'occasion. La premiere (& gauche)

a été ornée par le talent des jeunes de la section arts plastiques du Foyer Culturel et Sportif, tandis que la seconde (a droite) a

été réalisée par les résidents du Foyer de Vie Marie Marthe, avec une création artistique inspirée du theme de 'environnement.

Ces ceuvres apportent une touche de créativité a cet espace littéraire, mettant en valeur 'engagement artistique autour
de la cause environnementale. Un grand merci aux artistes pour leur contribution & ce projet.
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Aménagement durable et esthétique des espaces publics

Dans le cadre des actions visant a embellir les espaces publics et a favoriser la biodiversité, SR
des zones fleuries ont été créées a plusieurs puks

endroits de la commune (square des Jardins,
La Poste, place Saint-Jean, le Gergovial, etc.).

" Pour cela, un choix réfléchi de plantes a été
effectué en collaboration avec les Serres Fleuries
que nous remercions. Ainsi, des espéces connues
pour leur faible consommation en eau ont été
privilégiées, favorisant une gestion plus durable
des ressources hydriques locales.

Parmi ces plantes, on retrouve des vivaces et
herbacées telles que [lhibiscus des marais,
la belamcada, lagapanthe, le delosperma,
l'erigeron, ainsi que des fleurs populaires comme
le dianthus (ceillet), la marguerite, et de petits
arbustes tels que la lavande ou le spirée Waterer.
Ces variétés ont été choisies non seulement pour
leur attrait esthétique, mais aussi pour leur capacité a prospérer sous
notre climat tout en demandant peu dentretien. En complément,
des plantes aromatiques comme le thym et la menthe ont été
intégrées, apportant une touche de
verdure et de parfums agréables.

e
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Tout au long de 'année, les agents
des services techniques assurent
le suivi et I'entretien
de ces espaces verts,
veillant & leur prospérité
et a la beauté de notre environnement.

T

Valorisation de nos espaces verts et respect de 'environnement

Suite a la réfection des terrains de tennis en 2024, certaines modifications ont été apportées
afin d'assurer la pérennité et la sécurité du site. Parmi ces changements, la haie qui longeait
le terrain a été arrachée. En effet, cette haie ancienne et en mauvais état risquait d’'endom-
mager la nouvelle structure. Pour préserver le cadre naturel, une nouvelle haie composée
darbustes persistants a été plantée. Parmi les espéces sélectionnées
figurent le photinia, le laurier-tin, le pittosporum, entre autres.
Ces arbustes, en plus d'étre résistants, apporteront un ornement
durable tout au long de 'année.

Elle a été plantée a une distance plus éloignée du terrain de
tennis, le long de la rue du Fossé de Macon, afin de limiter tout
risque d'impact sur linfrastructure sportive tout en conservant
une séparation visuelle et environnementale efficace.




oNNeMen,

“wmq 4 Collecte des sapins de Noél
et mise a disposition de broyat
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Cette année encore, un point de collecte situé sur
le parking de la MLT a été mis a disposition afin
de déposer les sapins de Noél. Ces derniers ont ensuite été
broyés par les agents des services techniques de la commune.
Les personnes intéressées ont pu récupérer gratuitement
le broyat de résineux obtenu.
Cette initiative, destinée aux habitants de la commune, vise
a réduire nos déchets en transformant le sapin en ressource
(broyat pour le paillage du sol ou le compostage), tout en
évitant des déplacements jusqu’a la déchetterie.

Interventions de nos services techniques
Les agents des services techniques jouent un role essentiel dans notre cadre de vie.
Leur mission pr|n0|pale consiste a maintenir et a embellir notre environnement, en assurant
& ; l'entretien des espaces verts et des infrastructures.
Dans les espaces verts, ils prennent en charge la plantation,
I'entretien des pelouses, le désherbage... Leur travail comprend
également la taille des arbres et des arbustes pour garantir
leur bonne croissance et leur sécurité, ainsi que I'élagage pour
préserver la sécurité des usagers et la santé des végétaux.
Les agents réalisent aussi des opérations de broyage
des branches et des déchets végétaux, permettant de
valoriser ces matériaux ou de les éliminer dans le
respect de 'environnement. lls veillent également
a la création et a I'entretien des espaces publics,
comme les squares, parcs et jardins, pour offrir
un cadre agréable a tous. En plus de l'entre-
tien des espaces verts, leur mission s’étend a
la gestion et a la réparation des équipements et
infrastructures communales, contribuant ainsi a
la sécurité et au confort des habitants.
Grace a leur travail quotidien, nos agents participent
activement a la qualité de vie dans notre commune, en
créant un environnement verdoyant, propre et sécurisé.

Le 22 mai, le jury régional du label Villes et Villages Fleu-
ris a visité la commune pour évaluer ces initiatives en
aménagement et embellissement urbain. Aprés examen,

il a officialisé le maintien
! du classement « 1 fleur »,
) . . soulignant l'engagement de
Villes et Villages Fleuris |3 commune dans l'amélioration
LE LABEL MATIOMAL DE LA OUALITE DE VIE de Son Cadredevle_

Les agents des services techniques jouent également
un role essentiel dans la manutention du matériel lors
des manifestations organisées par les associations
locales. lls participent a linstallation et au démontage
de divers équipements pour assurer le bon déroulement
de ces événements. Leur soutien logistigue permet
aux associations d’organiser leurs manifestations dans
des conditions optimales, contribuant ainsi a enrichir la vie
culturelle et sociale de notre commune.




Les jeunes au service de la commune cet été

Chaque année, la commune a renouvelé ses jobs d'été en accueillant des jeunes pour renforcer ses équipes des services techniques.
Ces jeunes, souvent en binbme, interviennent pour une période minimale de deux semaines, se relayant tout au long de la saison
estivale. Leur mission principale consiste a assurer I'entretien des espaces verts : tonte de pelouses, débroussaillage, désherbage et
arrosage. lls participent également a de petits travaux, a la manutention du matériel et a la préparation de deux événements majeurs
qui jalonnent I'été : la soirée du 13 juillet et Les Arverniales.

Ce dispositif permet non seulement de maintenir la qualité et la beauté de notre environnement, mais aussi de donner aux jeunes
l'opportunité de découvrir le monde professionnel tout en contribuant a la vie de la commune.

Apres le succes rencontré lors de linstallation des 4 premiéres colonnes
biodéchets I'été dernier (situées rue de I'Ancienne Ecole, rue de la Mairie,
rue du Quayre et rue St Verny), la commune continue son engagement en
faveur de I'environnement en ajoutant deux nouvelles colonnes (place Saint
Jean et place Cluzel). Ce service gratuit, proposé par le SBA, facilite le tri
des déchets alimentaires en permettant aux habitants de déposer leurs
biodéchets facilement. Ce geste simple contribue a la réduction des déchets
ménagers, allége la poubelle verte, et favorise le recyclage des matieres
organiques.

En encourageant le tri et la valorisation des biodéchets, la commune participe
activement a la préservation de l'environnement et au développement
d’une gestion des déchets plus durable.




Restaurant scolaire - changement du mobilier

Courant mars, la cantine scolaire a bénéficié d'une rénovation compléte de son mobilier, visant a améliorer le confort et la sécurité

des éléves durant leurs repas.

Autotal, 24 nouvelles tables et 158 chaises ont
été installées, soigneusement sélectionnées
pour allier esthétique, praticité et conformité
aux normes de sécurité. Ce nouveau mobilier
a été pensé non seulement pour offrir
un cadre agréable et convivial, mais aussi
pour faciliter la manutention par les agents de
la cantine.

L'objectif était de créer un environnement
accueillant et fonctionnel, afin que chaque
éleve puisse profiter d'un moment de repas
dans les meilleures conditions possibles.

L

Une école maternelle dynamique
et pleine d'activités ! o
Cette année, les éleves

Voyage avec la Médiatheque de moyenne et grands

section ont participé
Les enfants de l'tcole matemelle a des jeux de société
ont eu le plaisir d’explorer le Pole avec
Nord et de voyager autour leurs grands-parents.
du monde avec « Petit Pingouin »,

en quéte du secret pour ne plus Ce moment
avoir froid sur la banquise. de partage
Marie-France leur a raconté intergénérationnel
cette aventure en utilisant comme a été tres apprécié
supports un kamishibai et un petit aussi bien
théatre japonais. par les petits

que par les grands.




ENFANCE - JEUNESSE - SCOLARITE

Moment festif avec le Bal Trad’amour

Le samedi 24 mai, les éléves de I'école maternelle ont offert un spectacle rempli de joie et d'amour lors du bal
Trad’amour, affichant complet. lls ont pris plaisir a présenter les rondes et farandoles traditionnelles qu'ils avaient
apprises tout au long de 'année, accompagnés par les instruments du groupe La Goignade. Par la suite, parents
et grands-parents les ont rejoints pour un moment de partage intergénérationnel, tous dansant ensemble pour
célébrer la « féte des gens qu'on aime ».

Entre spectacle et ambiance de village, le bal Trad’'amour a enchanté toutes les familles présentes !

Moment sportif avec les petits aventuriers

Le lundi 26 mai, les éleves de I'école maternelle se sont rassemblés
au parc Léon Lepetit pour participer a une rencontre sportive intitulée
« Les petits aventuriers ».

Au programme : course d'orientation, jeux collaboratifs et courses
variées.

Cet événement a été I'occasion de souhaiter une bonne retraite a
Thierry Meynier, conseiller pédagogique EPS, et de le remercier
pour son soutien dans l'organisation des activités sportives.
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La forét s’invite a I'école :
un projet éducatif en cours pour les CE2

Depuis I'année derniére, les éleves de CE2 de 'école Jules Ferry participent a
un projet « Arbres et foréts » captivant, en collaboration avec Denis Lavenant,
Président de Fransylva 63 et habitant de La Roche Blanche, ainsi que |
Didier Cornut, qui intervient aupres des enfants. '
Ce projet éducatif a pour but dimmerger les enfants dans le fascinant monde des
foréts et de leur faire comprendre l'importance des arbres dans notre écosysteme.
Les activités incluent :
- Exploration théorique en classe : Apprentissage sur la forét et les arbres.
- Visites sur le terrain : Immersion en pleine nature avec des sorties en forét.
- Plantation d’arbres : Création d’une forét a La Roche Blanche.

L'une des étapes les plus attendues etalt la plantation d'arbres sur un terrain mis
adisposition par lacommune. g ;
Prévue en avril 2025,
cette activité avait da étre
reportée pour des raisons s
techniques et a finalement £
eu lieu cet automne. :
Le terrain, situé chemin du
Pan Haut, avait été préalable-
ment préparé par les agents
des services techniques de
la mairie.

Le jeudi 6 novembre, les éleves de CM1 ayant participé au projet
lannée précédente, accompagnés de leurs enseignantes et
de parents, se sont réunis avec les porteurs du projet, en présence
de Monsieur le Maire, pour cette opération de plantation.

Suivant les explications et conseils de Monsieur Lavenant et
de Monsieur Cornut, les enfants ont eu le plaisir de planter plus
d'une trentaine de cormiers, issus de la famille des sorbiers.

Par la suite, ils ont installé des tapis de protection* au pied des arbres.
Ces paillages offerts par l'entreprise clermontoise Capillum,
sont fabriqués a partir de cheveux et de laine de mouton recyclés.
lls sont 100% naturels et offrent plusieurs avantages, notamment
la protection contre les dégéts causés par le gibier.
Au printemps, ce sont des cédres de I'Atlas qui seront
plantés par les éléves de CE2 actuellement impliqués
sur ce projet. Celui-ci s'inscrit dans la durée, permet-
tant aux futurs éleves de continuer a agrandir la forét
en plantant de nouveaux arbres et en observant
['évolution de ceux déja en place.

Le projet « Arbres et foréts » est une belle initiative qui
encourage lapprentissage en plein air et la sensibilisation
a la nature. Les éleves établissent ainsi un lien fort avec
leur environnement, apprenant non seulement des
concepts théoriques, mais également limportance de
leur rdle dans la protection de la nature.

*Avantages de cette solution de ce paillage

aRédiJit dgllp)Ius de 70% les dégats de gibier grace a un effet répulsif unique localisé et durable, permis par la présence de 'odeur humaine
ans le paillage

« Limite les écarts de température de 87% et évite ainsi les gelées et les sécheresses pour vos plants

» Evite le stress hydrique du plant

+ Réduit I'arrosage de 50% sur les cultures en limitant I'évapotranspiration et en préservant 'humidité du sol

« En véritable barriere contre les adventices, la dalle limite 'enherbement autour du plant, évitant ainsi un premier dégagement aprés

plantation, réduisant également la concurrence en eau et favorisant la bonne croissance

+ 0 plastique et 100% biodégradable sur 5 ans

+ Améliore la qualité du sol grace a un sol protégé, une terre aérée et une vie souterraine florissante pour une terre en bonne santé

I
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des Parents d'Eleves

Cette année, l'association des parents d'éleves a démarré les festivités
le 28 mars avec le tres apprécié bal masqué.

Petits et grands ont bien joué le jeu en venant déguisés et en faisant chauffer
la piste de danse de la MLT !

Association

Au cours du mois d'avril, une vente de madeleines/biscuits, toujours en
partenariat avec le méme fournisseur, a eu lieu pour le plus grand plaisir de
tous les gourmands.

Le 27 juin, I'APE a organisé la féte de I'école !
De nombreuses nouveautés ont été mises
en place cette année : jeux d'adresse, barbes
a papa.. sans oublier les incontournables
comme le chateau gonflable, la tombola 100%
gagnants ou autre péche a la ligne...

Cet événement, tres attendu par les enfants,
a permis également de réunir les parents et
les enseignants.

L'APE remercie chaleureusement |28
la commune, les bénévoles,
les enseignants

ainsi que les pompiers.
Grace a vous tous,

cette fete est toujours

un véritable succés !

Lors de cette fin d'année scolaire, de nombreux cadeaux ont pu étre offerts : des sacs a dos pour 'ensemble des éléves de maternelle
et primaire, un cahier et un stylo pour les grandes sections ainsi qu'une carte cadeaux pour les éleves de CM2.

L'assemblée générale de L'APE s'est tenue le 30 septembre 2025, présentant son budget.

Mot de la nouvelle équipe

Cette année aura été une réussite, grace
a votre générosité. Tous ces événements
ont été couronnés de succes pour le plus
grand bonheur des enfants.

Un IMMENSE merci aux participants et
bénévoles pour votre aide si précieuse !
En tant que nouvelle équipe, nous ferons
notre maximum pour continuer de
mener a bien tous les futurs événements
de 2026.

Nous sommes dans lidée de poursuivre
le soutien des projets pédagogiques et les
sorties scolaires des écoles maternelle et
primaire. Nous vous donnons rendez-vous
le 27 mars 2026 pour notre prochain
événement : le bal masqué !

Nous avons besoin de vous !

Si vous souhaitez rejoindre ['aventure
dans la bonne humeur, donner un petit
coup de main ou méme faire un gateau,
n'hésitez pas a nous contacter !

Ape63670@gmail.com
Suivez-nous sur les réseaux
sociaux Facebook et instagram :
ape63670

L'ancien bureau a laissé place
a une nouvelle équipe, plus
motivée que jamais, composée
de 8 membres et présidée par
Audrey Martins.

Premiére mission pour nous en tant que nouveau bureau : organiser ;h
le godter d'automne. Le 16 octobre, de nombreux gourmands se
sont retrouvés autour d'un jus de fruits, de crépes et de gateaux.
Grace a vous, nous avons réalisé un bénéfice de 240 €, permettant de financer l'achat de boites
a histoires et une enceinte pour la maternelle.

La foire a la pomme du 11 novembre n'a pas échappé a la célébre bourse aux jouets !

Merci aux exposants et participants.
Cet événement a également fait le bonheur de
l'association ALTERIS pour laquelle nous
avons recu de nombreux jouets qui
seront offerts a des enfants en situation
de handicap pour Noél.
Pour le plaisir des plus gourmands |
d'entre vous, le partenariat avec
un fournisseur de chocolats a été
reconduit et la livraison s'est déroulée
le 8 décembre.

Pour terminer 'année en beauté, le bal des lutins s'est tenue le 12 décembre. L'ambiance était de mise !
Cette soirée a enchanté les enfants, heureux de rencontrer le Pére Noél et de Iui confier leur lettre.



Vie ASSOCIATIVE
’ % ACPG CATM OPEX La Roche Blanche

Une année de mémoire et de convivialité pour la section communale des anciens combattants

22

Commeémoration des 80 ans de la fin de la Seconde Guerre mondiale

L'année 2025 aura marqué un temps fort pour la section communale des anciens combattants ACPG- '
CATM-OPEX de La Roche Blanche, placée sous le signe du souvenir et du partage.
A l'occasion du 80e anniversaire de la fin de la Seconde Guerre mondiale, un cycle de commémorations

a été lancé, rappelant le devoir de mémoire et la reconnaissance envers ceux qui ont sacrifié leur jeunesse 1945-2025
pour la liberté.
Dans ce cadre, en avril, lassociation a organisé une soirée projection autour du
film documentaire « J'attendrai » de Jérobme Lambert et Philippe Picard.
Ce documentaire poignant, salué pour la justesse de ses témoignages, retrace
le destin souvent méconnu des prisonniers de guerre frangais entre 1940 et
1945. A travers les paroles des anciens captifs, de leurs épouses et de leurs
enfants, le film a mis en lumiére la souffrance, la patience et I'espoir de ces
familles, tout en rappelant la place centrale des prisonniers dans la propagande
du régime de Vichy. Cette projection, suivie d'un échange chaleureux avec
le public, a rencontré un vif succés et permis a chacun de mieux comprendre
la réalité humaine de cette période douloureuse de notre histoire.
. Dans la continuité de ces actions mémorielles, la section a également pris part
! aux différentes commémorations officielles organisées tout au long de l'année.

Ces cérémonies ont été marquées par la
participation remarquée des jeunes étudiants
de la Section du Souvenir Frangais des
Universités d’Auvergne, venus préter main-
forte et partager leur engagement auprés des anciens.

Plus localement, les écoles communales se sont associées a
ces moments de recueillement : les enfants ont ému l'assistance en
reprenant avec enthousiasme le célebre « Chant des partisans »,

symbole fort de la Résistance et de la transmission de la mémoire
entre générations.

g Une escapade conviviale dans les Raspes du Tarn

En septembre, les membres de la section ont pris la route

dés laube pour une sortie amicale dans I'Aveyron, entre

' nature et patrimoine. Aprés un départ matinal et une pause
« casse-crolte » en chemin, le groupe est arrivé a Viala du

Tarn pour une croisiére au cceur des Raspes du Tarn, un site

exceptionnel classé Natura 2000 au sein du Parc naturel

régional des Grands Causses.

Au fil de la riviere émeraude, les participants ont découvert

une vallée secréte, aux paysages préservés et sauvages.

{ Le déjeuner a l'auberge a permis de prolonger ces moments

de convivialité autour d'un repas typiquement régional.

* L'apres-midi fut consacrée a la visite du village de Peyre,
classé parmi les plus beaux villages de France, avant de se

= diriger vers le majestueux viaduc de Millau.

La visite guidée a permis d’en apprendre davantage sur

cet ouvrage dart impressionnant et d’admirer depuis

le belvédére un panorama a couper le souffle.

P . . \
1 Une année fidele a I'esprit de la section

1
1 Entre recueillement, transmission de la mémoire et moments d’amitié partagés, cette année 2025 restera un cru particuliérement 1

I riche pour la section communale des anciens combattants. Les participants garderont le souvenir de rencontres empreintes 1

I d’émotion et de camaraderie, témoignant de la vitalité et de la cohésion qui animent encore aujourd’hui les anciens combattants 1
|\ et leurs proches. 1

----------------------------------------------------_I
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Comité de Jumelage

L'année 2024 a débute par la tenue de notre Assemblée Générale le 31 janvier.
A cette occasion, un repas convivial a été proposé a nos adhérents le 12 avril au restaurant L'Odevie a Clermont-Ferrand.
Prés de trente-cinq participants ont pu apprécier un menu de spécialités auvergnates et échanger sur les cours d’allemand
mis en place depuis janvier 2024.

Les connaissances acquises lors de ces cours ont été mises en pratique durant notre séjour
a Empfingen, organisé fin mai. Ce déplacement, auquel ont pris part 34 adultes et 5 enfants,
s'est effectué en bus et a proposé un programme diversifié, combinant activités sportives et
découvertes culturelles. Cette nouvelle rencontre avec nos partenaires allemands a été marquée
par des retrouvailles chaleureuses et des échanges particuli€rement riches.

En septembre, un groupe de marcheurs venus d’Empfingen, certains en voiture et

d’'autres a vélo, a rejoint plusieurs habitants de La Roche Blanche pour une semaine de
découverte de I'Allier et de son patrimoine naturel et culturel.

Les cours d’allemand mensuels ont repris début octobre, toujours dans une ambiance
dynamique et motivante.

Le 19 octobre, M. Ferdinand Truffner, maire d’Empfingen, a été réélu pour un nouveau
mandat de huit ans. Nous savons pouvoir compter sur sa forte implication et son engagement
constant dans le cadre du jumelage entre nos deux communes.

Comme chaque année, une délégation allemande s’est rendue a La Roche Blanche
a l'occasion de la Foire a la Pomme du 11 novembre. Leur stand, proposant biére et bretzels,
a rencontré un succes important auprés des visiteurs.

En paraliele, cing membres du Comité de
Jumelage de La Roche Blanche ont participé
cette année a la "Hobby Ausstellung”
d’Empfingen, équivalent de notre Marché de
Noél, afin d'y présenter leurs réalisations artistiques.

Enfin, notre fidéle partenaire Renate Baiker était présente au Marché de Noél
de La Roche Blanche, les 29 et
30 novembre, pour proposer ses
gateaux traditionnels allemands
et animer son stand de marion-
nettes, au grand plaisir des petits
et des grands.
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X H F* if, ER A l'occasion d’une assemblée générale festive, N
' r{,;; ¢ U?_ tureL le Foyer Culturel et Sportif a fété cette année ses 60 ans.

& SPORTIF , . T . . . .
s e s Avec 750 gdherents, 19 sections d’activités hebdomadaires (soit environ 70 cours par semaine)

et la programmation d’'une quinzaine de manifestations par saison, le Foyer affirme
. son statut d’acteur majeur de I'animation culturelle et .

sportive sur la commune et au-dela.
En premiére partie de cette soirée exceptionnelle,
la magie de Timothée Alavoine a ravi petits et grands
avec « Le cueilleur de songes ». Le magicien a ensuite
partagé quelques uns de ses secrets avec une vingtaine
d’enfants.
Les nombreux adhérents présents a 'assemblée générale
ont ensuite partagé avec les bénévoles le pot de 'amitié.

Depuis septembre le Foyer vous propose CINQ NOUVELLES ACTIVITES !

« De la gym pour les plus petits, garcons et filles, de 4 a 5 ans !
« Une séance de Cardio Form le samedi matin pour les adultes animée par Nicolas
Moulin, qui nous propose depuis déja deux ans un cours de Strong Nation.
- Du Tango Santé pour une meilleure posture, moins de douleurs et de pertes |
d’équilibre, plus d’autonomie et de confiance en soi avec le plaisir de la danse.
Au vu du succés du stage proposé en mai-juin par Natacha Darmant, cette activité
est désormais hebdomadaire.

» Tous nos meilleurs vceux a Isabelle Savary cheffe de la chorale Roche Cheeur
qui a pris sa retraite cette année.
Et bienvenue a Camille Gay qui
anime désormais un Atelier
Chant, apprentissage ludique
de chants polyphoniques tradi-
tionnels, en mouvement,
avec la méthode O Passo.

[E

« Et enfin un atelier dImpro
Théatre pour les adultes
animé par Guilain Bohineust.

Et toujours autant d’ACTIVITES HEBDOMADAIRES...

« Les ateliers peinture adultes ont exposé leurs
| ceuvres en avril/mai a St Sauves, puis le 21 juin et
; .f-.-—_ le 11 novembre a la MLT.

- Dans le cadre du 5éme printemps de l'environnement, les ados de
la section Arts plastiques ont redécoré une boite a lire installée devant
s 'école.

» Un cours de poterie de 1h30 pour les enfants et deux séances
de 2h30 pour les adultes.

« Toujours un groupe bien sympathique de discussion « in english » animé par Claire.

- La section marche attire toujours de nombreux amateurs les lundis matin.

o "



« Pour le maintien en forme des adultes :

- des cours de Bodyform, Gainage pilates, mais aussi de la Gym douce
avec Fadila ;

- Rachel nous propose des cours de Renforcement dynamique, de Stretching,
de Body Art ;

- 3 cours de Pilates et un cours de Garuda animés par Aurore ;

- tandis que 3 animatrices vous proposent la relaxation par le Yoga

- ponctués de moments conviviaux !

+ La saison gymnique des jeunes s'est cloturee
par une participation de notre équipe des 7-10 ans
aux finales inter-régionales a Vigneux de Bretagne
fin mai, suite a une belle 2°™M¢ place en compétition
| reglonale Et un superbe gala en juin, sur le theme

du monde imaginaire !

« Les Arts Martiaux retrouvent chaque saison un public
assidu.

- Les cours de Strong Nation et de Zumba rencontrent toujours
le méme succes.

« Tir & 'Arc : un grand bravo a la jeune Alix Cotard pour sa 1€ place aux Nationaux 2024-25 (catégorie 15/16 ans Féminin
Classique Sans Viseur). Tous nos remerciements a Claire et Didier Juillard pour leur dévouement et leur implication a animer
cette activité pendant de nombreuses années.

« La section « Ping » du Foyer, labellisée cette année
« Club Citoyen » de niveau 1, a organisé début
septembre I'Assemblée Générale du Comité
Départemental de Tennis de Table.

Les représentants des quelques 40 clubs du Puy-de-
Déme ont été accueillis par Monsieur le maire,
Jean-Pierre Roussel, et la présidente du FCS,
Mme Annick Desgouttes.

Eﬂﬂfﬁﬂfrrw-'- il
mem’
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Foyer Culturel et Sportif (suite) ‘WMFOYER
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Des animations tout au long de I'année 2025 o
e Culture

- Jean Paul Dupuy nous a transporté a I'époque de la Renaissance avec 3 conférences
« Histoire de I'art », toujours aussi passionnantes, sur Botticelli, Michel Ange et De Vinci ;

- Toujours tres prisé des spectateurs, les Coups de Coeur du Court Métrage
ont attiré une centaine de personnes.

- Et pour ponctuer une année d’animations
:le 14 décembre, Kadoc, piéce de théatre
de Rémy De Vos adaptée et mise en
scene par Gilles Dussap et interprétée par
la compagnie La Croche Mot.

: o La recette au chapeau a été réalisée au
Léomnar i@ Winel profit de lassociation « Petit Coeur de

Beurre ».
1; L Hm:ulauun.m:

- Soirée cabaret Jazz animée par 2 trios de musiciens : Ipso Facto et Bulle de Jazz

- Au gré dairs traditionnels anciens ou modernes, de mélodies auvergnates,
bretonnes, irlandaises, italiennes, les danseurs suivent les musiciens, qui parfois
quittent la scéne pour montrer les pas
d'une scottish, d'une chapeloise ou
d'un rondeau ; la « Fringale de Trad »
a animé le Bal du 22 novembre.

e Découvertes sportives

- L'apres midi « Bouger avec le Foyer » a été reconduite cette année pour
permettre aux 55 participants de découvrir une ou plusieurs activités telles
que Zumba, Strong Nation,Gym Sport Santé, Gainage Pilates et Body Art
Stretch.

- Plus de 40 participants toujours aussi enthousiastes pour la 3¢Me édition
de la Zumba Party !

Et comme chaque année en juin la Féte
du Foyer a cléturé la saison des activités
par un gala de Danse, un gala de Gym
Sportive, une représentation Théatre
Jeunes, une démonstration d’Arts Martiaux,

et une expo peinture, arts plastiques et Iu
poterie.

¥
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Club Restons Jeunes - Une année toujours sous le signe de la convivialité

Tout au long de I'année, le Club Restons Jeunes permet a ses membres de laisser de c6té leurs activités et petits soucis pour
se consacrer a des moments de détente et de convivialité. Tous les jeudis, dans une ambiance chaleureuse et détendue, nous
nous retrouvons a la salle Simone Veil pour partager des apres-midis riches en échanges.

Chaque rencontre est l'occasion de profiter
d’un godter convivial, soigneusement préparé par
nos soins. Autour de ces pauses gourmandes,
nous proposons une multitude de jeux de société,
sélectionnés avec soin pour leur diversité et
leur accessibilité, allant du plus simple au plus
stratégique. Ces activités se font sans les écrans,
ce qui favorise la communication et la complicité
entre les membres, tout en stimulant l'esprit et
en développant la convivialité.

Au cours de 'année, le club a également organisé
plusieurs sorties et repas a 'extérieur, permettant
de renforcer encore davantage les liens entre ses
membres. Les fétes traditionnelles ont également
été un moment fort de notre année. La galette
des rois, les bugnes, ainsi que les célébrations
des anniversaires, ont permis d'ajouter une touche
festive & nos rencontres.

Notre engagement envers l'entraide et la solidarité est
au ceeur de la philosophie du club. Nous sommes
attentifs a chaque membre, veillant & ce que personne
ne se sente isolé. C'est cette attention mutuelle qui
fait de notre groupe un lieu ou il fait bon vivre, ol
la convivialité regne en maitre.

Le Club Restons Jeunes reste ouvert a tous ceux
qui souhaitent partager des moments agréables,
échanger, rire et créer des souvenirs durables.
Notre objectif est de continuer a faire vivre cette
belle dynamique, en proposant chaque semaine
un espace déchanges et de partage pour tous
les anciens désireux de rester jeunes de cceur.

Atelier de I'Amitié - Saison 2024-2025

La saison passée a été bien remplie avec nos activités de peinture sur soie, couture, scrapbooking, dentelle et cartonnage.

Le 7 janvier, nous avons tiré les rois lors de notre assemblée générale. ]

Le 21 mai, notre voyage annuel (photo ci-dessous) nous a emmenés a St Etienne pour visiter le musée d’Art et d’Industrie
ou nous avons découvert une jolie collection d’armes, de cycles et de rubans ainsi qu’un
des premiers métiers a tisser automatisé. Apres le déjeuner nous avons fait une croisiére sur
la Loire. Bonne ambiance pour cette journée sous une météo agréable.
En juin, la section couture a réparé les rideaux de la scéne de la MLT, et
a fabriqué des pochettes de téléphone que nous avons remis au Centre
Jean Perrin a l'occasion d’« Octobre Rose ». Merci aux couturieres.
Nos activités ont repris début octobre. Le nouveau créneau pour
le cours de couture, du mardi soir de la saison passée ayant rencontré
un vif succes, nous avons ouvert un nouveau créneau le mercredi soir
complet aussi.
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Comité des Fetes

Notre Comité des Fétes a su installer depuis plus de trente-cing années des animations qui, avec un calendrier pertinent et bien réparti, sont
des marqueurs reconnus au sein de notre collectivité.

Les objectifs de bien faire et améliorer ce que nous savons faire est notre vision. Nous le faisons avec plus de 35 bénévoles pour lesquels
I'age n'a pas de prise sur leur engagement, leur envie.

Notre souhait est de permetire a chaque habitant de trouver un moment amical & partager en participant a une de nos cing manifestations :

28

- La course aux ceufs dans le Parc
le jour de Paques ou plus de 1 500 ceufs
sont a chercher par les enfants et
les petits enfants que les grands accom-
pagnent avec beaucoup d'attention et
de bienveillance.

Cette année un spectacle
musical de marionnettes a per-
mis de découvrir un univers
africain ou la « vie du Baobab »
a subi la folie des hommes
avant de peut-étre revivre ....
Le vin d’honneur offert a chacun
a permis un de ces moments
conviviaux et amicaux que nous
souhaitons favoriser.

- Le 13 juillet au soir, la municipalité offre a la population un Feu d’artifice magnifique et un petit spectacle
culturel pour le faire attendre. Notre comité s’active avec une buvette festive autour de ce moment avant de faire
danser une partie de la nuit avec les traditionnels flonflons de la féte nationale.

- Les virades moto et piétonne pour « Vaincre la Mucoviscidose
» permettent & notre comité de se mettre au service d’'une cause importan-
te dans la société. Cette année notre comité a accueilli 120 motards et
50 marcheurs et permis des dons a hauteur de plus de 2 600 €
sur la journée.

IR -
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- La Foire a la Pomme et aux produits régio-
naux du 11 novembre est devenue un moment
crédible, reconnu et recherché dans le milieu
des producteurs et commergants que notre
comité sollicite depuis 35 ans. Cette année,
nous avons accueilli 99 exposants, un record
depuis 10 ans. Les trés nombreux visiteurs
apprécient la convivialité d'un repas festif de
qualité et des diverses offres proposées
(saucisson a l'alambic, pompes aux pommes,
Jus de pomme, charrette pour les enfants...).

- Le marché de Noél permet aux familles de découvrir des réalisations
artisanales et manuelles
d’objets proposées par des
artistes, des passionné(e)s,
. des habitués.

+ La rencontre avec notre
.~ Peére Noél est un moment
magique pour les plus petits,
+ que du bonheur...

i C'est aussi I'occasion pour notre comité d'offrir un sapin
! anotre commune. On le décore et lillumine tout au long de
décembre a I'entrée de notre village.

Les 39 adhérents se multiplient pour répondre présent a chacune de ces animations. En effet ce sont
3 000 heures de bénévolat réparties tout au long de 'année qui sont nécessaires au bon fonctionnement |
du Comité. Notre budget annuel de 22 000 € nous permet de mettre en place des animations adaptées
et appréciées pour servir et animer notre commune.

Notre équipe est soucieuse de permettre a chacun, bénévoles et population, de bien vivre
ensemble avec sourire, bienveillance et amitié.

Notre action est organisée avec une douzaine de réunions ou le taux de participation est remarquable |
et les discussions partagées et constructives. En 2025, outre les réunions pléniéres organisant chacune
de nos manifestations, nous nous sommes retrouvés pour laAssemblée générale de janvier.

Notre comité a bien sir le souci de ses bénévoles et pour fédérer, souder et récompenser notre groupe,
nous avons offert le dimanche 16 mars un déjeuner au restaurant pres de chez nous.
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Gergo'Vit

L’association a toujours a cceur d’animer le village de Gergovie et 2025 fut une nouvelle fois
rythmée par les événements et les rencontres !

L'année a débuté avec une nouveauté, a destination des plus jeunes : un atelier de fabrication de nichoirs a mésanges.
A Tinitiative de Jean-Gabriel, 'un de nos adhérents, onze enfants et adolescents se sont réunis le 15 février pour manier marteaux
et tournevis. Chacun a pu repartir fiecrement avec sa petite maison en bois a installer dans son jardin pour accueillir les oiseaux.

Lors de 'assemblée générale du 14 mars, le Collectif a accueilli de nouveaux membres (merci a eux), pour mener a bien le programme
annuel d’animations.

Les soirées Jeux se poursuivent le premier vendredi de chaque mois. Elles accueillent une quinzaine de joueurs fidéles ou occasionnels
a la salle Jean-Jaurés et permettent de créer des liens intergénérationnels appréciés de tous.

Rendez-vous incontournable au début de I'été, la Féte de la Saint-Jean a rassemblé un public familial le 28 juin, d’abord place Saint-
Jean ou 'ambiance musicale était assurée par la Band’ana 63. Les musiciens ont ensuite accompagné la retraite aux flambeaux
(qui fait toujours le bonheur des enfants, méme avec des bougies led !), jusqu’aux Rocs ou le feu s’est embrasé a la tombée de la nuit.

Rentrée scolaire rime depuis 3 ans avec pique-nique partagé a Gergovie. Proposé aux habitants du village et aux adhérents de
l'association, il a eu lieu le 20 septembre dans le petit square au-dessus de I'église et a réuni une cinquantaine de convives.

Enfin, pour clore 'année, I'apér’huitres du 7 décembre a permis a quelques gourmets de partager plateaux d’huitres, ou assiettes de
charcuterie, a la Maison des Loisirs et du Tourisme (MLT).

Le Collectif de GergoVit tient a remercier tous les adhérents, bénévoles et participants, qui assurent la réussite de ces temps forts
et rendez-vous plus réguliers proposés par l'association !
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Gergovie @ Les Arverniales

L'association Gergovie les Arverniales a pour objet de promouvaoir la culture et la connaissance
historique et archéologique de la civilisation gauloise. .

Elle organise principalement la manifestation des Arverniales, le 3°™Me week-end de juillet.
Pour la 28Me année consécutive, les Arverniales se sont tenues, les 19 & 20 juillet,
au complexe sportif de La Roche Blanche, sur le passage de la légion romaine au temps
de la bataille de Gergovie.

installés dans leurs camps, profitant du savoir-faire des artisans, des ateliers proposés par les musées et
des produits vendus sur le marché, tout en se restaurant a la cuisine gauloise.

Les enfants se sont confrontés aux valeureux guerriers armeés de leurs épées et boucliers, ont sorti de terre by
quelques trésors archéologiques de I'archéorium, encadrés par des archéologues, et méme appris a fabriquer
des fibules et autres artefacts avec les animateurs de chaque musée, ou & manier le marteau avec le forgeron. il

Les adultes ont apprécié les démonstrations et explications de tous les ateliers, fait leur 'marché’, assisté LW
aux manceuvres des troupes sur l'aire de spectacles, et a une démonstration du génie civil romain. “I‘d '
Nouveauté 2025, la troupe des Romae Sagittarii présentait 'archerie antique, et proposait une initiation au public.

Pour marquer cette XXeMe &dition, une rétrospective des affiches a été présentée.

Malheureusement la météo n'était pas avec nous cette année, avec une averse le samedi matin et un temps menagant
tout le dimanche. De ce fait la fréquentation n'a pas été a la hauteur de nos espérances, inférieure méme a celle de 2024.
Nous gardons néanmoins la satisfaction d'avoir vu le public repartir enchanté par la manifestation et les différents intervenants
ravis de l'accueil auvergnat.

Les soutiens exceptionnels de la municipalité et du département nous permettent néanmoins de ne pas trop souffrir du manque
de fréquentation, et nous encourage a continuer l'aventure.

Adultes comme enfants ont vécu une page d'histoire, partageant la vie quotidienne des gaulois et romains A Lr'ﬂq‘ﬂ
i {18
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L'association a participé a la foire a la pomme le 11 novembre, pour promouvoir la manifestation avec la présentation
de notre atelier cuisine gauloise et la proposition a la dégustation de nos lentilles facon Apicius.

Pour nous écrire : contact@arverniales.org © AB Photographies

(" lls ont animé la XXM &dition : )
- troupes de reconstitution : La Lance Arveme, Teuta Arvemi, Legio VIl
Augusta, Romae Sagittarii ;

- artisans : Articuiros (cordonnier), Figviina (archéo-céramiste), Ucuetis h " . R .
(bronzier), Yves Connier (sculpture sur pierre), La forge de Bahlur (forgeron) ; . ;e d;ap artement 7”. P u;;—de—lD omlve’ ({Z)’ If I eg/oz Auver ?”f;TR”Ot”eAA’P es (F),
- musées : Bibracte, Lezoux, Gergovie ; - les troupes gauloises locales (M) ‘La Lance Arveme' et 'Teuta Arverni';

- IINRAP : - les musées (M) de Alésia, Bibracte, Bargoin, Céramique de Lezoux
- les stands de l'association : Archéorium (avec les archéologies de LUERN), et Musée Ar ci?eol ogique de la Bateylle de Gergovie ; .

Cuisine gauloise, Tissage ; -la boq/anger/g Reyno-Porcheron a La Ffoche:B{anchg ML), '
- le marché : Galia Vetus (Bande dessinée), Michel Cauchie (Bjoux en - les caisses départementales et locales du Crédit Agricole (F), la Boucherie
bronze), boutique gauloise de [association ; ’ Charcuterie Vidas a Vic-le-Comte (F), lassociation Auvergne en 2cv.com

-75 bénévolis sans qui rien ne serait possible. \(F)’ Intermarché La Roche-Blanche (F).

4 lls nous ont soutenus : Soutien M(oral), F(inancier) ou L(ogistique) )
- la municipalité de La Roche Blanche (M,F,L), en soulignant l'aide précieuse
des équipes techniques et administratives ;

- Bz

e e —



Vie ASSOCIATIVE
Gourmets Curieux

Les 35 Gourmets Curieux se sont retrouvés chaque mois pour aborder Dégustation des spécialitss charcutisres du Forez
un théme relatif a I'alimentation. LB

Un exposé ou une visite leur a permis de découvrir soit une technique,

soit un produit, soit la gastronomie d’une région, soit un lieu de production l
et de transformation. Une dégustation joyeuse a toujours cléturé la séance. |
Les résumés des différentes séances de 'année passée sont listés ci dessous |,
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« En octobre, la visite du domaine des Kaolins dans I'Allier a permis de
découvrir la culture des noisetiers et de visiter I'atelier de transformation
avant de déguster les préparations salées et sucrées qui en sortaient.

« En novembre, la soirée a été consacrée a la chataigne avec dégustation ==
de spécialités salées et sucrées. e
« En décembre, ce fut la découverte de la gastronomie du Forez avec
des spécialités tres originales : sac-bardin, boudin d’herbes, sarasson,
boudin patissier...

« En janvier, les gourmets curieux se sont réchauffés lors d’'une soirée
consacrée aux soupes du monde.

« En février, les principes de la conservation par la chaleur (pasteurisation et stérilisation) ont été présentées ainsi que la lyophilisation.

Découverte du rucher pédagogique « En mars, de’s chercheurs Qe__I’IINRAE sont venus expliquer Igs méthodes
du syndicat des apiculteurs du Puy-de-Dome permettant d'évaluer la sensibilité et la cognition des animaux d'élevage.
Y y « En avril, la visite du GAEC Rodary pres d’Ambert, fortement robotisé et
T i1 fabricant de la fourme, fut suivie de la visite du musée dédié a la fourme.
« En mai, un apiculteur-formateur nous a initiés a la vie des abeilles et
aux difficultés du métier d'apiculteur avant de nous accueillir au rucher
pédagogique du syndicat des apiculteurs du Puy-de-Déme.
« En juin, une soirée festive a cléturé la saison avec des ateliers organisés par
les gourmets curieux sur le theme de la cuisine de rue.

En mai 2025, I'association a organisé une ‘balade gourmande’, longue de
7 km, ouverte au public qui a réuni pres de 90 participants. Elle fut ponctuée
de 2 haltes : une halte apéritive a la salle Prévert, ou étaient exposés
les portraits photographiques des habitants de la commune réalisés par
M. Chatelet dans les années 90, et une halte patrimoniale au bord de 'Auzon
consacrée a la découverte des moulins. Un repas ayant pour theme le sud-
ouest a été servi en fin de parcours.

| ergoie Cceur de Village

Mardi 11 novembre, nous étions a la foire aux pommes et avons pu discuter avec nombre d'entre vous. L'objectif de notre présence était
de vous présenter le potentiel qu'offrirait la mise en ceuvre d'un tiers-lieu dans le fort de Gergovie. Avec votre soutien tout est possible,
cela concerne toute la commune. Introduire de la vie dans ce batiment serait une réelle opportunité pour redynamiser les centres bourgs
et recréer du lien, notamment transgénérationnel.

Vendredi 21 novembre a la MLT, notre soirée Tiers-Lieux vous
a permis de découvrir trois des Tiers-Lieux de la région et de
constater qu'ils sont tres différents dans leur mise en ceuvre
et leurs objectifs. Dans ces trois exemples, les mairies
concernées ont joué un role déterminant, conscientes que leur
commune pourrait en tirer des bénéfices inestimables. Aesus,
a Riom, est un lieu sur fonds propres de mise en valeur du
savoir-faire artisanal, qui a connu, dés sa création, un succes
total. A la Licorne, a Saint Germain Lembron, la mairie est
partie prenante et le tiers-lieu héberge par ailleurs les activités
de France Service et gére la médiathéque. A Chanonat,
la Mairie n‘ayant pas souhaité investir, a confié le batiment
aux associations, au moyen d'un bail de 30 ans qui leur laisse
la possibilité de faire fleurir leurs projets. Ces lieux ont été créés
pour répondre aux attentes locales des habitants.
Les prestations et services offerts évoluent sans cesse en
réponse a I'évolution des besoins et des opportunités.

A noter quiils sont tous viables économiquement et créent de
I'emploi pérenne.




Vie ASSOCIATIVE

Pétanque Amicale Vercingétorix

La saison 2025 pour le Club Pétanque Amicale Vercingétorix compte 25 licenciés et 4 membres honoraires.

La Pétanque Amicale Vercingétorix a participé a de nombreux concours, préliminaires, jeux a la provencale, coupe de France,
coupe du Président. Préliminaires triplette vétérans, une équipe se qualifie au 2™ tour, perd a Riom nous pouvons les féliciter
de leur score, coupe de France perd au 2°™e tour, coupe du Président perd au 1€f tour, CDC vétérans triplette se maintient
en Elite, félicitations a tous les joueurs et joueuses pour cette belle performance.

CDC open I'équipe 1 se maintient en honneur,
félicitations aux joueurs, et joueuses.

L'équipe 2 malheureusement descend en pro-
motion d'honneur, et fera mieux I'an prochain.
L'amicale a organisé pour la 1¢re fois
un concours de belote, qui s'est déroulé
le 19 octobre a la MLT.

Ce concours a réuni 62 équipes, toutes
ces équipes sont reparties avec de tres
beaux lots. Il s'est déroulé dans une trés belle
ambiance, nous remercions tous les partici-
pants venus concourir pour notre club, et
un grand merci a l'organisateur pour sa com-
pétence et sa gentillesse.

Nous remercions la Mairie pour la mise
a disposition de la salle.

Gaule de I'Auzon

g ';ias;'?_

Préservation et valorisation de cette riviere précieuse...
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equipe 1 a Plauzat pour
cdc opendu 31.8.25

Chague année, l'association la Gaule de I'Auzon, soucieuse de garder une riviére propre, organise des opérations de nettoyage

et d'entretien.

En avril, dans le cadre de leur programme de préservation de la faune
aquatique, l'association péche a procédé au déversement de 3 000
alevins issus de la pisciculture fédérale de Besse dans le ruisseau.
Cette opération vise a renforcer la population de poissons et a favoriser
la biodiversité, tout en offrant aux pécheurs de meilleures chances de

succes lors de leurs sorties.

Par ailleurs, un concours de pétanque s’est tenu au Crest en juin,
rassemblant un nombre modeste de participants, en raison de
la concurrence de nombreux autres événements organisés dans

les communes voisines.

En février, une dizaine d'adhérents ont entrepris
des travaux de débroussaillage sur un secteur
problématique ou ronces, bois morts et chutes
d'arbres constituaient non seulement un obstacle
pour les pécheurs, mais aussi un risque
d'embécles pouvant provoquer des inondations
lors de crues importantes.
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Groupement de I'"Auzon et ASRB Football Club

Pour les enfants,

Le groupement de I'Auzon domicilié & La Roche Blanche est
un des plus grands clubs « football jeune » du département.

Nous avons 290 jeunes licenciés dU5 a U18 avec les clubs
de football du Cendre, d'Orcet et de La Roche Blanche, plus de
30 éducateurs, 22 équipes dont 4 équipes féminines dans toutes
les catégories non mixtes.

Le début de saison s’est bien passé, les 22 équipes S'entrainent
environ 2 fois par semaine et jouent presque tous les samedi matin
ou aprés-midi sur les terrains des 3 clubs.

Ala Roche 6 entrainements donc tous les jours en fin d'aprés-midi
ou le soir et des matchs le samedi aprés-midi.

Les U18 A en Régional D2 font un bon parcours et sont 68me 4 ce
stade. lls devraient se maintenir a ce niveau ce qui est leur objectif.
Les U18 B en Départemental critérium sont 8M€ sur 11 dans leur
poule de brassage, ce qui est bien pour cette équipe 2 treés jeune.
Les U18 féminine en interdistrict poule unique sont 48Me dans
leur poule, bon résultat pour une équipe trés jeune car presque
toute de 16 année

Les U15 Aen D1 sommet départemental sont 2éme gur 10 et visent
la 18 place avec une équipe trés motivée.

Les U15 féminine en poule de brassage débutent bien leur
championnat en étant & la 3¢Me place de leur poule ce qui devrait
leur permetire de jouer au niveau le plus élevé du département
en phase 2.

Les U13A en départemental D1 sont 5éme sur 10 de leur poule,
un bon début de championnat qui devrait permetire le maintien

facilement, a signaler qu'ils sont encore en lice pour la coupe du
Puy-de- Déme.

Les U13B aprés avoir terminé 32Me de la phase de brassage se
retrouvent en D2 et ont gagné leur 18" match

Les U13C eu se retrouvent en D4 et les U13D en D5 et ont aussi
gagné leur 18" match de poule, un bon debut de championnat
pour les plus jeunes et moins expérimentés

Les U13 féminine 4éme sur 6 ont plus de mal mais ce sont presque
toutes de débutantes qui devraient s'améliorer en cours de saison.
4 équipes en U11 dont 1 qui devrait jouer en élite en phase 2 aprés
avoir gagné tous ses matchs de brassage

4 équipes en U8 U9 et 4 en U6 U7 qui font des plateaux chaque
samedi et 1 en U5 qui se contentent de s'amuser le mercredi
aprés-midi avant d’avoir le droit de disputer des matchs officiels.

Le groupement de 'Auzon organise aussi d’autres événements
tout au long de la saison : stages de football ouverts a tous pendant
les vacances scolaires, tournois de football sur un de nos terrains
en fin de saison, participation au téléthon et aux fétes de Noél
d’Orcet, ainsi que participation de chaque équipe a des tournois
extérieurs...

Nous remercions les bénévoles qui font tourner 'association, ainsi
que les sponsors qui nous permettent d'avoir des équipements de
qualité pour nos éducateurs et nos enfants, cela donne une bonne
image du club et contribue a sa réputation.

Pour tout renseignement : 06 25 35 22 71

Début de saison 2025 de I'ASRB Football : Esprit d'Equipe et Inauguration Historique !
Le début de saison 2025 a été riche en émotions et en événements marquants pour 'ASRB football.
Avec un total de 98 licenciés (incluant joueurs seniors, jeunes et dirigeants), le club affiche une belle mobilisation.

permettant

« L’équipe Fanion, récemment promue en D1, connait un démarrage
difficile avec un classement actuel & la 8éme place (sur une poule de
12). Le bilan est de 2 matchs gagnés et 4 perdus.

Cependant, le staff reste confiant malgré les défaites, I'ambiance
reste conviviale, et l'esprit combatif et solidaire affiché par les
joueurs est trés encourageant. Le retour prochain d'éléments
absents devrait permetire a l'équipe de retrouver rapidement
le chemin du succés. L'objectif principal cette année est le maintien
en D1.

Le club aligne deux équipes seniors :
l'autre en Départementale 4 (D4).

Un Moment Historique : L'Inauguration du Stade Pascal Marcantei

Ce début d’exercice restera gravé par un moment fort : linauguration officielle
de notre stade, désormais baptisé Stade Pascal Marcantei. Cette journée,
qui s'est déroulée en présence de la famille de Pascal, a été une tres belle
occasion de rencontres et d’échanges, rassemblant de nombreux anciens et
nouveaux membres du club. L'ambiance était conviviale et chargée d’émotion,

de se remémorer de nombreux souvenirs et de rendre hommage

a une figure importante de I'histoire du club.

{ Bilan Sportif : Encouragements et Ambition
une en Départementale 1 (D1) et

« L'équipe réserve quant a elle réalise un bon début de championnat. Elle se classe actuellement & la 5me place de sa poule
avec 3 matchs gagnés, 2 perdus et un match nul. L'équipe reste mobilisée et fidele a ses objectifs, visant une montée en D3.
Dans l'ensemble, malgré les résultats, I'ambiance au club est trés positive avec un trés bon esprit d’équipe.

Un grand merci a tous les membres
et les sponsors qui font vivre notre club.
Allez 'ASRB !
L'’ASRB vous attend avec impatience sur les stades !

Composition du bureau :
« Président : Raymond Chapad « Vice-président : Christian Nicolas
« Trésorier : Nathan Nicolas « Secrétaire : Tom Madere

Contact : Christian Nicolas - 06 07 17 98 90

Page FB : https://www.facebook.com/groups/441647069764916
https://www.instagram.com/asrocheblanche?igsh=eDh3ZDlycXp0dmO0y
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Open tennis

Bilan Année 2025 - Open Tennis LRB

s
Lors de son assemblée générale qui s'est tenue le 8 décembre 2024, le bureau, Hommage a Danielle Sauvage
reconduit dans son intégralité, a enregistré la venue de deux nouveaux membres
licenciés au club, Filipe Cunha et David Thomas.

Président : Jacques Pageés, Secrétaire : Danielle Sauvage, Trésorier : Frédéric Larivaille

Tournoi interne Hommes : 22 licenciés ont participé au tournoi annuel du club.
Les deux finales se sont terminées au super tie-break. Dans le tableau principal,
David Tamet (15/3) l'a finalement emporté face a Alexandre Dupuy-Dourreau
(15/4) sur le score de 6/2 4/6 10/7, a lissue d'une rencontre acharnée
d'un excellent niveau. Dans le tableau consolante, le duel fratricide a vu la victoire
d'Aurélien Pagés face a son frére jumeau Valentin, 6/3 4/6 13/11.

Tournoi le PROC : 15 licenciés, 13 messieurs et 2 dames ont participé
au Tournoi du Proc, réservé aux licenciés des clubs de Pérignat-les-Sarliéve,
La Roche Blanche, Orcet et Le Cendre.

Interclubs de Printemps : Deux équipes masculines étaient engagées
cette année lors des Championnats Interclubs par équipe. 15 joueurs de La Roche
Blanche ont participé. Bon parcours de I'équipe 2, qui avec 3 victoires et 2 défaites,
termine a la 3éme place de sa poule. L'équipe 1, aprés un parcours quasi parfait
(4 victoires et un nul) s'est qualifiée pour les phases finales et aprés avoir battu
le CUC 4 en '2finale, s'estimposée en finale face a I'équipe de Lezoux 2, remportant
ainsi le titre départemental de deuxiéme division !

Cette année le club de tennis a été durement éprouvé

\ par le décés de notre secrétaire Danielle Sauvage,

= - T survenu le 18 aolit. Personnalité incontournable du

: i - tennis auvergnat ol elle occupait plusieurs fonctions

= - _ depuis de nombreuses années, notamment dans

oA N wrrhre e les domaines de l'arbitrage et de la formation,

B ERmapmdca Danielle avait rejoint notre club en septembre 2017.

S Elue secrétaire du club en 2018, elle était un rouage

Suis essentiel de la vie de notre association. Elle laisse

= un immense vide au sein de notre club qu'elle aura
= marqué de son empreinte.

- J
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De gauche & droite, I'équipe vainqueure de la finale :
Filipe Cunha, David Tamet (capitaine), Amaud Bouchot, Alexandre Dupuy-Dourreau

Equipe 15/18 ans : Trois jeunes joueurs de La Roche Blanche ont représenté le club dans le championnat départemental
par équipes des 15/18 ans. Dans une poule difficile, face a des joueurs souvent plus agés, ils se sont bien battus et méritent tous
nos encouragements. Bravo a Arthur Zulian Leal, Kelwan Da Silva et Milo Belhimeur !

Tournoi open : Du 2 au 22 juin, 82 joueurs (dont 17 de La Roche Blanche) et 10 joueuses ont disputé le Tournoi open de 'OTRB
sur les courts de la commune.

Tableau Dames : Victoire de Flore Sebillaud (classée 15/4) de Romagnat face a Laetitia Viale (30) de Beaumont, 6/1 6/0

Tableau Messieurs : Victoire de Gregory Roche (15/1) du CUC face a Jules Pettinotti (15/2) de I'AS Montferrand, 6/3 6/1
Consolante Dames : Victoire de Sophie Gayraud (Ceyrat) face a Inés Parayre (Beaumont), 2/6 6/4 11/9

Consolante Messieurs : Victoire de Pierre Chartier du Stade Clermontois face a Thomas Beaumel d'Orcet, 6/3 6/4

Féte de I'école de tennis : La saison de I'école de tennis s'est conclue le 4 juin par la féte annuelle.
Journée des inscriptions : la journée des inscriptions a eu lieu le samedi 6 septembre.
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Basket Club LRB

Une année sous le signe du dynamisme, de la convivialité, de I'innovation
et de 'engagement écologique et solidaire...

Un trés bon bilan sportif de nos équipes

Tous nos licenciés ont accompli une belle saison sportive, en défendant fierement les couleurs et les valeurs de notre club sur tous
les parquets de la région. Leur engagement et leur esprit d'équipe sont une source de fierté pour nous tous.

o Nos U15 filles sont championnes du Puy-de-Déme, une consécration qui récompense leur travail et leur détermination.

0 Nos U11 et U13 filles ont brillamment participé aux phases finales du département, démontrant leur talent et leur esprit d'équipe.

0 Nos U15 garcons se sont hissés a la 3¢™e place de leur poule du plus haut niveau du championnat régional.

o0 Nos séniors filles se sont hissées jusqu'aux phases finales régionales, illustrant le dynamisme et la progression de notre club a tous les niveaux.
Ces résultats témoignent de 'engagement de nos joueurs, entraineurs et bénévoles. Félicitations a toutes et a tous pour cette belle saison.
Nous espérons de nombreux spectateurs pour les encourager dans cette nouvelle saison.

Notre école de minibasket se dote d’un nouveau logo.

L’école de minibasket est bien plus qu'un simple lieu d'initiation. Elle représente :

o L’apprentissage des bases : dribble, passe, tir, mais aussi le respect des régles et des autres.

o Le développement des valeurs sportives : esprit d'équipe, fair-play, persévérance.

o L’épanouissement des enfants : favoriser la confiance en soi et le plaisir de jouer.

En renouvelant notre identité visuelle, nous affirmons notre volonté de continuer a faire grandir cette section, en attirant de
nouveaux jeunes passionnés et en renforgant le sentiment d’appartenance de nos licenciés.

Un engagement concret pour I'environnement

Conscient des enjeux écologiques et de l'mpact des clubs sportifs sur leur environnement, le Basket Club de
La Roche Blanche a adopté une démarche « zéro déchet ». Désormais, aucune vaisselle jetable n'est utilisée lors
de nos événements et TOUTES les matiéres recyclables sont soigneusement triées. Ce projet collectif est porté par
I'ensemble du club et bénéficie du soutien de notre partenaire le « SBA », qui accompagne et sensibilise nos jeunes
licenciés a limportance du tri des déchets et aux gestes éco-responsables. Cette dynamique illustre notre volonté
d'agir pour la planéte et d'intégrer les valeurs du développement durable dans notre quotidien associatif.

Un partenariat solidaire : engagement avec OLA Solidarités
Cette année, le club a renforcé son engagement pour l'inclusion et la solidarité en tissant un partenariat avec
OLA Solidarités, une équipe de basket en sport adapté, dédiée a des pratiquants en situation de handicap.
Nous avons eu le plaisir de leur préter des maillots et de leur offrir des ballons, gestes symboliques mais forts pour favoriser 'acces au sport
pour tous. Cette collaboration s’inscrit dans la durée puisque nous souhaitons organiser des événements sportifs en commun et envisager,
dans un avenir proche, un grand événement basket de sensibilisation au handicap, & destination de nos jeunes licenciés. A travers
cette initiative, notre club entend porter haut les valeurs d’'ouverture, de respect et de fraternité.

Retour sur les événements marquants de I'année

Parmi les moments forts, la sortie des U11 au match de Laetitia Guapo a Bourges
le 21 décembre 2024 fut un véritable événement. Nos jeunes basketteurs ont eu la chance
d'assister a une rencontre d’exception et de rencontrer une figure emblématique du basket
frangais, nourrissant leur passion et leur motivation pour le sport.

Le concours de belote du 25 janvier 2025 a rassemblé joueurs, familles et habitants dans
une ambiance chaleureuse et festive. Ce rendez-vous convivial a permis de renforcer les liens
intergénérationnels et de partager de beaux moments de complicité autour des cartes.

Le loto du 22 février 2025 a connu un franc succes, réunissant petits et grands dans
une atmospheére de bonne humeur. Les nombreux lots ont fait le bonheur des participants et
contribué & la vie associative du club.

Le week-end des jeunes au Mont-Dore les 28 et 29 juin fut une parenthése sportive et ludique,

riche en découvertes et en émotions. Ce séjour a permis aux jeunes licenciés de se dépasser,

de créer des souvenirs inoubliables et de renforcer encore l'esprit d'équipe qui fait la force

du club.

DIMANCHE En fin dannée, le club a donné rendez-vous a tous les membres et sympathisants
21 DECEMBRE 3075 pour 2 événements festifs : une dégustation d’huitres le samedi 20 décembre
2025, organisée autour de matchs en région, afin de partager un moment convivial
et gourmand en famille ou entre amis.
Puis, le 21 décembre, l'organisation d'un concours de belote a été l'occasion de
cléturer 'année dans la bonne humeur et 'esprit club qui nous caractérise.
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L’Assemblée Générale : un temps fort pour la vie du club
Le 13 septembre, le club a tenu son Assemblée Générale, un moment essentiel de la vie associative. Cette réunion annuelle permet
de dresser le bilan des activités, d’élire les membres du bureau et de débattre des orientations pour la saison a venir. C’est aussi
l'occasion pour chacun de s’exprimer, de proposer des idées et de s'impliquer dans la dynamique collective. L'AG incarne ainsi
la démocratie et la transparence qui sont au coeur de notre fonctionnement.

Une visite inoubliable —

Le 24 février 2025, Franck Seguela, vice-champion olympique aux JO [EEaete " h,'L-‘

de Paris 2024, est venu a la rencontre de nos licenciés accompagné de B é FEKET
Laetitia Guapo, championne du monde et d’Europe. lls ont échangé avec

nos joueurs et joueuses, partagé leur expérience, signé des autographes et %—w

pris des photos. Franck a méme apporté sa médaille d’argent, offrant a tous
un moment unique, inspirant et inoubliable !

Naissance de I'académie 3X3 : une aventure innovante

L’année 2025 marque également la création de 'académie de basket 3X3 «
lacadémie 3X3 Clermont Sud Gergovie Basket », sous la responsabilité de
Rémi Dumas (membre du staff de 'équipe de France en charge de 'analyse
vidéo, mais aussi coach de I'équipe de Nouvelle Zélande en Europe), et avec
Laetitia Guapo pour marraine. Cette initiative, unique dans la région, vise a
promouvoir le basket 3X3, discipline olympique en plein essor et reconnue
pour son dynamisme et son accessibilité.

En juillet 2025, le club a organisé le camp de Basket 3X3 « 121 Clermont Sud Gergovie Basket ». Ce camp a pour ambition
d’offrir aux jeunes basketteurs et basketteuses une expérience unique, mélant découverte du basket 3x3, valeurs du sport collectif et
passion pour le jeu. Ce projet innovant est porté en partenariat avec le Camp 121 de Laetitia Guapo et Franck Seguela.

Remerciements et perspectives

Un immense merci a tous les bénévoles, joueurs, familles, partenaires et la municipalité qui font vivre le club et contribuent a son succes.
Cette année, nous tenons a féliciter tout particuliérement Francgoise et Gilles Courtens, qui ont été récompensés par la Ligue
Auvergne Rhdne-Alpes de basket pour leur investissement sans faille au service du club et du basket. Leur engagement exemplaire
est une source d'inspiration pour 'ensemble de notre communauté.

— _— Nous sommes également trés fiers d’annoncer que Guillaume
I Maillet, président du club, a recu la médaille de bronze de
— la Fédération Frangaise de Basket pour récompenser
le dynamisme et les nombreux projets menés au sein de notre club.
Cette distinction met en lumiere 'engagement et la passion qui
animent notre équipe dirigeante au quotidien.
Grace a votre énergie et votre engagement, le Basket Club de
La Roche Blanche poursuit son évolution et propose sans cesse
de nouveaux projets.
La saison a venir s'annonce prometteuse, avec de nombreux défis
et opportunités a relever. N'hésitez pas a rejoindre notre club, que
ce soit pour jouer, encourager ou simplement partager I'esprit basket
qui nous anime.
Ensemble, continuons a faire vibrer La Roche Blanche au rythme du basket,
de la convivialité, de la solidarité et du respect de l'environnement !

i ul.l.w'l "!L-J'mmﬂfw

o

Camp de Basket 3X3 « 121 Clermont Sud Gergovie Basket »
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LRB Montagne Escalade

Cette année encore, le club a atteint ses objectifs avec 230 licenciés dont 119 jeunes.

Les séances adultes sont réparties sur 7 séances du lundi au vendredi. Cette organisation
permet de réguler une surfréquentation et une bonne répartition des cordées sur le mur
pendant les séances. Cela permet aussi d'accepter de nouveaux adhérents tout au long
de l'année.

L’école d’escalade
el ® | ’école accueille 119 enfants de 8 a 17 ans. Un cours de perfectionnement, est créé cette rentrée
Nl 2025. 2 séances par semaine ont été mises en place pour répondre a la demande d’'un groupe
""- de jeunes trés motivés et désireux de progresser.
< ' Ce cours spécifique permet de mieux les préparer a la compétition.

Rallye annuel du club

Le rallye annuel du club a mobilisé les adhérents
et de nombreux parents pour assurer la réussite
de cette édition du samedi 15 mars 2025.

Bonne participation des clubs de la région.

50 femmes et 56 hommes ont parcouru les 14
voies proposées. La qualité était au rendez-vous.

Massif du Sancy
Pause pique-nique lors d’'une sortie « Montagne »
en crampons et piolets dans le massif du Sancy.

g

Sorties école ="
en rocher naturel >
En mai ou juin, I'école &

d’escalade emméne

voies de la Roche Gournier.

Un rocher bien exposé qui © & 4
réuni a la fois des voies

faciles et tres difficiles.

© A
k =W
Championnats départementaux = o ¢
de difficulté a Riom P
Le club a été tres bien
représenté lors de
ces championnats départementaux
de difficulté a Riom.
Bonne participation des jeunes.

i I

A

Nouveau site équipé a Saurier ¥ 4.
A linitiative de notre ancien président Claude Clauzon,
un nouveau secteur a été ouvert sur le site de Saurier.
Le nettoyage et 'équipement de ces nouvelles voies
ont mobilisé des membres du club,
rejoints ensuite par des grimpeurs
L. 5 . d’autres clubs du Puy-de-Déme.

Président : Gérard Donadille y

Site LRBME : http:/larocheblancheescalade.fr

Contact : rocheblancheescalade@gmail.com
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SOS Cheval -

Cette année encore, 'association SOS Cheval a enchainé les prises en charge d’équidés.

Nous garderons en mémoire la terrible journée du 5 aolt. Appelés en renfort pour une saisie

d’'animaux dénutris, encadrés par la gendarmerie et la DDPP de la Haute-Vienne, nous décou-

vrons I'horreur : la propriétaire, refusant de voir partir ses animaux, a égorgé cing de ses poneys.

En pénétrant dans la propriété, nous découvrons deux chevaux et un anon gravement blessés.

lls sont transportés en urgence absolue vers notre clinique vétérinaire.

Au total, vingt-quatre chiens, douze équidés, 7 poules, de nombreux Nouveaux Animaux de

Compagnie (NAC) et un bouc sont répartis entre les différentes associations présentes sur place.

Malheureusement, nous n'avons pas pu sauver le pauvre anon.

gOLIJI' financer ces opérations colteuses, nous organisons différents événements au cours
e l'année.

En février, notre concours de puzzles a rencontré un franc succes : c’était le premier événement

de ce type dans la région.

Le 5 octobre, la 5°M¢ édition de notre féte d’Halloween a ravi enfants et adultes. Elle a permis

de faire découvrir notre travail et notre structure.

Fin octobre, une soirée théatre a été organisée a la MLT de la Roche Blanche.

A chaque fois, nous pouvons compter sur l'aide précieuse de la commune.

Un grand merci a 'ensemble de 'equipe municipale pour son soutien et sa gentillesse.

2025 a permis aux adhérents du CCRB de parcourir de nombreux kms, que ce soit au départ de La Roche Blanche mais
aussi un peu partout en France (Gard, Haute Loire, Pyrénées,Cantal...)
Nos adeptes de terrains de jeux asphaltés ou empierrés ont pu satisfaire leurs golts de leffort, de découverte, de voyage,
sans oublier de beaux moments de convivialité.
Nous prenons aussi plaisir a faire partager nos routes et chemins au plus grand nombre lors de la Gergovienne qui a lieu en juin
ou d'échanges avec d’autres clubs.
Si en 2026 vous voulez vous joindre a nous, vous étes les bienvenu(e)s, que ce soit en vélo de route ou en VTT, musculaires
ou assistés...
Retrouver toutes les informations sur https://www.ccrb63.fr
Cyclo : Pierre Gutierez - 06 78 15 98 01 / VTT : Christophe Peysson - 06 76 96 00 09
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Relais Petite Enfance

Afin de faciliter l'accés au service pour un maximum de personnes,
l'antenne de Saint-Amant du Relais Petite Enfance (RPE)
de Mond’Arverne Communauté a organisé des animations mensuelles
dans la commune de La Roche Blanche, de septembre 2024 & juin 2025.
Ainsi, les assistantes maternelles peuvent participer a ces rencontres,
animées par les deux responsables du RPE.
Il est important de souligner que les temps d'éveil proposés
par le Relais offrent aux tout-petits des opportunités d’expériences
et de découvertes, tout en permettant aux adultes d’échanger
dans un cadre convivial et bienveillant.

RETRO 2025
REJOINS NOUS
POUR VIVRE
TES IDEES ET
TES PROJETS!

Culture

De la tres petite enfance aux adultes, la saison culturelle s’adresse a un large public. Les programmations présentent des spectacles
professionnels itinérants, variés et de qualité afin d'offrir aux habitants de Mond’Arverne Communauté une offre culturelle de proximité.
Mond’Arverne Communauté s’est engagée, aux cotés de ses partenaires institutionnels, a faciliter et renforcer l'acces a la culture pour
fous les habitants du territoire. La Convention Territoriale d’Education aux Arts et a la Culture (CTEAC) 2023-2026 répond a un cadre
d’intervention commun afin de structurer et développer 'Education Artistique et Culturelle (EAC) sur le territoire.

Création d'un ciné concert S §

Du 13 au 20 novembre, deux classes de CM1 et CM2 de I'école Jules Ferry ont  : Article des éléves de I'école J. Ferry

participé a un projet artistique. Accompagnés par deux musiciens de la compagnie ~ : ) :
$Z, une structure professionnelle de reférence en Isére, les €leves ont exploré | o 4aves de CM2 et CM1/CM2 ont pu bénéficier dun :
laccompagnement musical de courts métrages. ; . . i projet proposé et financé entre autre par Mond/Arverne :
Les films, issus des archives départementales et tournés localement, incluent @ o5 inauté - la création d'un ciné-concert.

Camping, péche et amitié : deux films en noir et blanc, muets, de 1931 et 1950 ; Aprés 18h de travail musical permettant la decouverte
Jour d'école : un film couleur de 1982 ; Yatching du facteur et vie en campagne : : ginsiruments acousiques et électroniques, les éléves :
un film noir et blanc sonore de 1950 et un film noir et blanc, muet de 1951. : ont mis en musique, avec laide de deux musiciens '
Les enfants, qui ont appris les bases de la musique et expérimenté une création  : professionnels remarq’uables Franck Lizler et Elie Carton.
collective, ont présente leur travail en scéne le 20 novembre a la MLT. deux courts métrages issus des archives départementales :
La soirée s’est conclue par un ciné-concert intitulé « A I'assaut de la tour Eiffel » 40 clermont-Fd. Une représentation pour les parents a:
de la compagnie SZ, dans le cadre du festival Connexion. : eulieu le 20 novembre a la MLT.

Ce projet s'inscrit dans la convention territoriale d'éducation artistique et culturelle de g fut un vrai succes. Les éléves enthousiasmés par
Mond’Arveme Communauté, qui vise a proposer des actions de médiation culturelle o projet tiennent encore & remercier Nadia Moutarlier,
pour divers groupes du territoire. Il bénéficie du soutien de la Drac, de la Région  : responsable de la culture 2 Mond'Arverne communauté :
Auvergne-Rhone-Alpes, du Département et de la Délégation académique a laction e
culturelle de 'académie de Clermont-Ferrand.




"m & CALENDRIER DES COLLECTES 2026
) & La Roche Blanche

Emballages Recyclables collectés le MARDI EN SEMAINE PAIRE

juin.
1 Jréié 01 1 D 1 D 1M 1 VFérié 1 -DI
g v 2L - - | 14 |2 5
38 M 3 M 3y R 3 M
4 D 4 M 4 M 4 5 4L 4 ) 93
5 L 51 06 |51 0 |5 D 5y
& M a6 v 6 Vv & L Férié 6 M 6 8§
7 M 7% 78 :? J 19 |7 0
g e |8 o 8D B M B VFérié B L
ooy 9 L 9 1 9 1 15 |5 s 9 M e ete e
oM oM o iy
b - e s e - ﬁmfm embaloges envac
12 L 121 07 |12 RET 12 M 12V "““b““ﬂ““
DETE R ERY 13V 3L 13 M 138
14 M 145 148 14 M 14 JFerie 90 | 14D
15 ) 02 | 15D 15 D 15 M 15 ¥ 15 L
16 v 16 L 16 L 16 ) 16 11658
175 17 M 17 M 1TV 17 D 17 M
18 D 18 M 18 M 188§ 8L 18 J
9L 19 ) g |19 19 | 19D 19 ¥ Je sors mon bac Je renire e bac
20M R @V L 20 M 208 laveille au soir du ure fois vidé
21 M 218 215 o1 M 81 91 |91 D jour de collecte
99 ) 04 | 22D 99 D qu I | - -
23 ¥ 23 L 93 L 93 ) 23§ 23 M Y TRNT
o 5 Mmooy 2 D % M ey 5 N
95 D 95 M 09 95 M %5 95 L Féne 95 J 26 P o
26 L 2 1 2 13 |26D %6 M 2% ¥
SN oy 7Y o7 L o7 M 97 §
98 M o8 § o8 § o8 M g8 ) 00 |s8p J ol
29 ) 05 29 D 0 M 2V 29 L £ 505 mon a s pribaes
0V e 01 18 |ws P A e ocises e mercre
s N M no e la mime semaine

-' ' Emiallages Recyclables colectss le MARDI EN SEMAINE PAIRE
“juiliet 8ol “septemore _—octobre novemore | decembre

1M 18 1M ,11 4;} 1 D Féré
2 ) 97 (2 & 12 M 2V 2 L 2 M
iv ER }3 4 3 |38 B : 49
45 4 M {4 Vv 4 D 4 M 4 0¥
5D 5 M |5 8 [5 L 5 ) 45 15 §
& L 61 32 |6 0D BN s oy ) Le nettoyage de Jecontactele
7 M r [7 L 7T M 75 71 mon bac est S84 en cas de
g M g s _s J 41 |8 D M 4 ma charge déménagement
g ) 98 |9 B 9 M gV 9L 19 M
0y 10 L |10 37 |ws 10 M 101 50
1ns FW 1D 17 M Férié ny
12 D 12 M l12s 121 124 46 | 128
13) 33 (13D 13 M 13y 13 D
14V 4L M 14§ 14 L |
15M T | 15 S Férlé 15 M | 15§ 49 | 15D
16) 99 116D 116 M 6 6L [ 16 M
17V 171 | 174 3B |17s TR 1) 51 Je jette mes Je clésote mes
185 18 M By 18 D 18 M 18Y emballages vere  déchets dengereu et
19 D 19 M 195 (191 19 47 [958 clars I colome & “‘;ﬂm
50 L % ) 34 (200 VORI oo v % D .
(21 m 21y | 91 L o1 M P1s 21 L |
% M 2% A = 43 |=o %0 M |
3 J 30 ﬂn 23 M | o3V CEN 23 M
o4 ¥ EE Y 39 s 2 M 24 ) 59
g5 5 _esv %D 25 M 95 ¥ Férig
g D |o6s % L ) 48 (265
27 L EH 97D a7 M o1y 21 b
EN sy 98 L % M %8 § 28 L
%9 M %S WM 2 4 |[®o S
301 31 (0D |30 M Wy WL DM
EIRY At s i) 01 Mon bac ne Briller mes céchets est

—— déborde pas. Je interdit et dangerewx
ne dépose pas de n-cl.l'rnasurrbt_c_tcellz
sacs A cité du bac e s vossins

Synclicat du Bots de I'Aumdne - 13 rue Joaguin Perez Cametero - Zone de Layat Il - C5 10025 - 63207 Rom Cedex
0, 73647 44 - conseilusager@shadd fr - wwiw shatd fr



=
o

a

i | -

ST -
|l
H

Ii
I:
=

&

Mairie
1, rue de la Mairie - 63670 La Roche Blanche
Tél. 04 73 79 40 09
Mail : accueil@mairie-larocheblanche.fr
www.mairie-larocheblanche.fr




